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ANEXO I. B SOLICITUD MENTOR/A

AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. PROGRAMA JOVEN OCUPATE 2020-2021

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y apellidos DNI/NIF*
Domicilio (calle o plaza)** Ne Escalera Planta Letra Puerta
Cadigo Postal Localidad Municipio Provincia
Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico Fecha de nacimiento Edad
Discapacidad: I:l D
Sl ........ % NO

(*)Pasaporte, NIE (**) Se entiende a efectos de notificaciones

PUESTOS QUE SOLICITA: (Sefiale con la plaza a la que se presenta).

MENTOR/A DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

1 Mentor: IMAIO108 Operaciones de fontaneria y calefaccidon-climatizacion doméstica y COML0110
Actividades auxiliares de almacén y ELEQO111 Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de
equipos eléctricos y electrdnicos.

La persona solicitante DECLARA:

DE OVIEDOI REL: 01330447 | CIF: P33044001

— Que reulne todos y cada uno de los requisitos exigidos por la normativa aplicable a la convocatoria 2018 de concesién de
subvenciones a entidades promotoras para puesta en funcionamiento del Programa Joven OcUpate en el ambito territorial del
Principado de Asturias en el ejercicio 2020-2021

— No haber sido separada mediante expediente administrativo (disciplinario) del servicio de las administraciones publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas por sentencia firme, ni hallarse incursa en causa de
incompatibilidad con arreglo a la legislacion vigente.

— No padecer enfermedad o defecto fisico que le impida el desempefio de las funciones propias del puesto de trabajo.

— Ser conocedor de las Bases reguladoras. Se recuerda que la superacion de la prueba no supone obtener la plaza o quedar en
bolsa de empleo si finalmente se comprueba que no reune los requisitos exigidos en las bases reguladoras.

SOLICITA su admision para participar en el proceso selectivo para el puesto referenciado declarando que son ciertos los datos
consignados en ella y que redne las condiciones exigidas y las especialmente sefialadas en las bases reguladoras, declarando
conocer que en otro caso la propuesta quedara sin efecto.
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Experencia laboral relacionada con el puesto adquirida dentro de proyectos de formacién para el empleo, en programas de
formacion o de formacién-empleo.

GRUPO DURACION

EMPRESA COTIZACION CONTRATO

Experiencia laboral relacionada con el puesto adquirida fuera de proyectos de formacion para el empleo, en programas de
formacion o de formacion-empleo.

GRUPO DURACION

EMPRESA COTIZACION CONTRATO

Una vez finalizado el proceso de seleccion, si de la comprobacion de la documentacion previa a la contratacion, resultara que,
la persona propuesta no reuniese alguno de los requisitos establecidos en esta convocatoria, 0 no acreditase alguna de las
circunstancias a valorar, se resolvera su exclusion del proceso selectivo decayendo la interesada o interesado en sus derechos
a ser contratado/a. La firma de este reverso supone la firma del anverso.

FECHA FIRMA

Oviedo,a___ de de 2020

(Firma del solicitante para el puesto de mentor/a)

EXCMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DE OVIEDO

PROTECCION DE DATOS

L tratamiento: Ayuntamiento de Oviedo. | Fir Tramitar y gestionar la solicitud de oferta de empleo, asi como gestionar su participacin en el proceso selectivo. | t 1. El tratamiento de los datos recabados
a través del presente formulario se basa en el articulo 6.1.e) del RGPD: interés publico y articulo 6.1.a) del RGPD: consentimiento de la persona afectada. | Destinatarios: Se publicaran listados de personas que participan en el proceso
selectivo tanto en la web www.oviedo.es, como en el tablon de anuncios del Centro de Formacién Ocupacional de la Corredoria, y se remitiran al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias| Derechos: Acceder, rectificar y
suprimir los datos, asi como otros derechos contemplados en la vigente normativa de proteccién de datos, cuando procedan, ante Asesorfa Juridica del Ayuntamiento de Oviedo - Plaza de la Constitucion, 1 - 33071 — OVIEDO (Asturias),

indicando en el asunto Ref. Proteccion de Datos o a través de la Sede Electronica del Ayuntamiento: sede.oviedo.es. | Inforr n ad Consultar el Anexo I - Informacién adicional proteccion de datos.

Mediante la firma del presente documento acepta el tratamiento de sus datos y consiente expresamente en caso de ser seleccionado que puedan ser incluidos en una bolsa de empleo en los términos y condiciones establecidos en el
apartado de Proteccion de Datos.


http://www.oviedo.es/

ANEXO | - INFORMACION ADICIONAL PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento

Identidad: Ayuntamiento de Oviedo — NIF: P33044001

Direccion postal: Plaza de la Constitucion, 1 — 33071 OVIEDO (Asturias)
Telefono: 984 083 800

Delegado de Proteccion de Datos (DPD): dpd@oviedo.es

Finalidad del tratamiento

Finalidad: La finalidad del tratamiento de los datos recabados a través del presente formulario, asi como otros que sean facilitados o
recabados a través de otras Administraciones Publicas, es la de tramitar y gestionar la solicitud de oferta de empleo, asi como gestionar su
participacion en el proceso selectivo.

Plazos de conservacion: Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera
de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion que afecte al Ayuntamiento.

Legitimacion

La base legal para el tratamiento de los datos por parte del Ayuntamiento se basa en el articulo 6.1.e) del RGPD: el tratamiento es necesario
para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el gjercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento: Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en el caso de la bolsa de empleo, la base de licitud seré
el articulo 6.1.a) del RGPD: consentimiento de la persona afectada.

En el caso del tratamiento de categorias especiales de datos (discapacidad), la licitud esta basada en el articulo 9.2.b) del RGPD: el tratamiento
es necesario para el cumplimiento de obligaciones y el ejercicio de derechos especificos del responsable del tratamiento o del interesado
en el ambito del Derecho laboral.

Los datos solicitados son los necesarios para la correcta tramitacion de la solicitud.

Destinatarios

Se publicaran listados de personas que participan en el proceso selectivo tanto en la web www.oviedo.es, como en el tabldn de anuncios
del Centro de Formacién Ocupacional de la Corredoria, y se remitiran al Servicio PUblico de Empleo del Principado de Asturias. No estan
previstas transferencias a terceros paises u organizaciones internacionales.

Derechos

Las personas afectadas tienen derecho a:

= Obtener confirmacion sobre si el Ayuntamiento esta tratando sus datos personales.

= Acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso solicitar la supresion
cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesidades para las cuales fueron recabados.

= Solicitar en determinadas circunstancias:

- La limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo seran conservados por el Ayuntamiento para el ejercicio o la
defensa de reclamaciones.

- Laoposicion al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, el Ayuntamiento dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos
imperiosos, o el gjercicio o la defensa de posibles reclamaciones. Incluido el tratamiento de sus datos para decisiones
individuales automatizadas.

Los derechos podran ejercitarse ante la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Oviedo - Plaza de la Constitucion, 1 - 33071 OVIEDO (Asturias)
indicando en el asunto: Ref. Proteccion de Datos o a través de la Sede Electronica: sede.oviedo.es.

Podra revocar el consentimiento otorgado en los términos y condiciones establecidos en la vigente normativa de proteccion de datos.

Sien el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendido podra presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos — Direccion: C/Jorge Juan, 6 - 28001 MADRID (Madrid) — Sede electronica: sedeagpd.gob.es.


http://www.oviedo.es/

	Nombre y apellidos: 
	DNINIF: 
	Domicilio calle o plaza: 
	N: 
	Escalera: 
	Planta: 
	Letra: 
	Puerta: 
	Código Postal: 
	Localidad: 
	Municipio: 
	Provincia: 
	Teléfono fijo: 
	Teléfono móvil: 
	Correo electrónico: 
	Fecha de nacimiento: 
	Edad: 
	EMPRESARow1: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow1: 
	DURACIÓN CONTRATORow1: 
	EMPRESARow2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow2: 
	DURACIÓN CONTRATORow2: 
	EMPRESARow3: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow3: 
	DURACIÓN CONTRATORow3: 
	EMPRESARow4: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow4: 
	DURACIÓN CONTRATORow4: 
	EMPRESARow5: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow5: 
	DURACIÓN CONTRATORow5: 
	EMPRESARow6: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow6: 
	DURACIÓN CONTRATORow6: 
	EMPRESARow7: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow7: 
	DURACIÓN CONTRATORow7: 
	EMPRESARow1_2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow1_2: 
	DURACIÓN CONTRATORow1_2: 
	EMPRESARow2_2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow2_2: 
	DURACIÓN CONTRATORow2_2: 
	EMPRESARow3_2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow3_2: 
	DURACIÓN CONTRATORow3_2: 
	EMPRESARow4_2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow4_2: 
	DURACIÓN CONTRATORow4_2: 
	EMPRESARow5_2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow5_2: 
	DURACIÓN CONTRATORow5_2: 
	EMPRESARow6_2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow6_2: 
	DURACIÓN CONTRATORow6_2: 
	EMPRESARow7_2: 
	GRUPO COTIZACIÓNRow7_2: 
	DURACIÓN CONTRATORow7_2: 
	de: 
	Check Box1: Off
	Text2: 
	Check Box3: Off
	Check Box4: Off
	Text5: 


