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Cofinanciado por el Servicio Pablico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias a través del Servicio Pablico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA), y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y ¢l Ayuntamiento de Oviedo.

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL, AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
PUESTO: 2 PLAZAS DE CAPATACES DE LA CONTRUCCION DE LOS PROYECTOS “Mejoras en la zona rural” y “Mejora de Edificios Municipales”

LISTADO DE ADMITIDOS/AS TRAS RESOLUCION DE ALEGACIONES PARA LOS PUESTOS DE 2 PLAZAS DE CAPATACES DE LA CONTRUCCION PROYECTOS
“Mejoras en la zona rural” y “Mejora de Edificios Municipales”

DIiA DE LA PRUEBA: EL LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023, A LAS 12:30 H, EN EL CENTRO DE FORMACION OCUPACIONAL DE LA CORREDORIA, SITO EN LA
C/FRANCISCO PINTADO FE, S/N 33011 {LA COREDORIA)

DEBERA ACUDIR PROVISTO/A DE DNI Y BOLIGRAFO

Solicitante

Puesto de trabajo

CUADRADO ARIAS, JUAN ANTONIO

"CAPATAZ DE LA CONSTRUCCION

‘Orden| DNI
T 0085
2 **+5849**

MENENDEZ FERNANDEZ, SECUNDINO

CAPATAZ DE LA CONSTRUCCION

Listado de admitidos/as tras la resolucién de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en el PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023). En consecuencia, y tras la resolucién de

alegaciones se dispone como DiA DE REAL]ZAC[GN DE LA PRUEBA: EL LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023, A LAS 12:30HORAS, EN EL. CENTRO DE FORMACION OCUPACIONAL DE LA
CORREDORIA, SITO EN C/FRANCISCO PINTADO FE, $/N 33011 (LA CORREDORIA)- OVIEDQ, DEBERA ACUDIR DE DNI Y BOLIGRAFO.

Los datos personales publicados en la presente lista tienen como tnica finalidad 1a de informar a los/as participantes en ¢l proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusién del mismo,
Los datos personales publicados ¢stin amparados por ¢l Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacién de
la informacién contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como !a reproduccion o publicacion parcial o total de la misma sin la previa autorizacién del Ayuntamiento de Oviedo.
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Cofinanciado por el Servicio Piblico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias a través del Servicio Piblico de Emplec del Principado de Asturias (SEPEPA), y por el Fondo
- Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Ayuntamiento de Oviedo.

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. AYUNTAMIENTO DE OVIEDO,
PUESTO: 2 CAPATACES DE LA CONSTRUCCION DE LOS PROYECTOS “Mejoras en [a zona rural” y “Mejora de Edificios Municipales”

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS TRAS RESOLUCION DE ALEGACIONES PARA LOS PUESTOS DE 2 CAPATACES.

.'Réq.ﬁis.fto VIDALABORAL nowelzlt-rt-e-gamcio*.

Requisito PERMISO DE CONDUCIR (B} no entregado*
Requisito TITULACION REQUERIDA no entregado*
Requisitc EXPERIENCIA REQUERIDA no entregado*

Requisito no cumple EXPERIENCIA REQUERIDA.

Requisito PERMISO DE CONDUCIR (B) no entregado
Requisito EXPERIENCIA REQUERIDA no eﬁtregado

Requisito TITULACION REQUERIDA no entregado

D oficitante: = v T o000 Puesto détiabajo ;
T++g105* | BAIZAN DIAZ, JOSE MANUEL | CAPATAZ DE LA CONSTRUCCION
***2044* | QUIROS ANTUNA, DAVID CAPATAZ DE LA CONSTRUCCION
“*5714** | NAVARRO TORREJON, SERGIO CAPATAZ DE LA CONSTRUCCION
*+7553" | SUAREZ PEREZ, LAURA CAPATAZ DE LA CONSTRUGCION

Requisito PERMISO DE CONDUCIR (B) no enitregado
Requisito EXPERIENCIA REQUERIDA no entregado

Requisito TITULACION REQUERIDA no entregadoe

* Visto lo dispuesto en la Base quinta “Decumentacién a presentar para concutrir al proceso selectivo”;

“A efectos de valorar los méritos/circunstoncias de la fase de concurso, solo se valorardn los/as acreditados/as en el momento de presentacidn de lu instancia soficitando tomar parte en el
presente proceso selectivo, no pudiendo subsanarse omisiones en fa acreditacion de los/as méritos/circunstancios objeto de baremacion con posterioridod a ese momento”,

Listado de excluidos/as tras la resolucién de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en el PLAN DE EMPLEO

DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDQ, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023),

Los datos personales publicados en la presente lista tienen como unica finalidad la de informar a los/as participantes en el proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusién del mismo.
Los datos personales publicados estin amparados por el Reglamento General de Proteccién de Datos, formando parte de un fichero cuya titularided corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacion de
1a informacién contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccidn o publicacién parcial o total de la misma sin la previa autorizacién del Ayuntamiento de Oviedo.




