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EMPLEO

Cofinanciado por el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias a través del Servicio Plblico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA), y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Ayuntamiento de Oviedo.

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
PUESTO: 10 PEONES MAYORES DE 45 ANOS, A FECHA 14 DE ABRIL DE 2023. PROYECTOS “Mejoras en la zona rural” y “Mejora de Edificios Municipales”

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS EXCLUIDAS 10 PEONES MAYORES DE 45 ANOS, A FECHA 14 DE ABRIL DE 2023

Orden | DNI Solicitante Motivo Puntos Totales
1 ***1675"* | ALONSO ALVAREZ, MIGUEL * No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 1
2 ***7503** | ALONSO GOMEZ, MARIA DOLORES * No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 1,5

* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no valido.

3 *r6015** ALVAREZ ALVAREZ, RAMON * Requisito documento nacional de identidad no entregado. 2,5
* Requisito vida laboral no entregado.

* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

4 ***5669** ALVAREZ FERNANDEZ, JOSE * Requisito vida laboral no valido: incompleta 0,5

* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

5 ***6105** | BAIZAN DIAZ, JOSE MANUEL * Requisito solicitud plan de empleo no valido: unicamente se puede con| 0,5
los puestos ofertados

» Requisito vida laboral no valido:

Listado de excluidos/as tras la resolucion de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en ¢l PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023). ]

Los datos personales publicados en la presente lista tienen como unica finalidad la de informar a los/as participantes en el proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusion del mismo.
Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacion de
la informacion contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccién o publicacion parcial o total de la misma sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.
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EMPLEO

Cofinanciado por el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias a través del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA). y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Ayuntamiento de Oviedo.

* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023

* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no valido:

6 ****9953* BELHAOUA , FARID * No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023

7 Q7 93* BENFADEL , DRISS * No cumple req. 'edad especifica'. el solicitante tiene menos de 45 afios {0
14/04/2023.

8 T 27" BOUCHANE , EL MATI » Requisito vida laboral no entregado. 0,5
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

9 ***7327** | BRANA LUIS, LUIS ANTONIO * Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no valido: perceptor presta( 0,5
14/04/23

10 ***9237** | CARELA CANELA, MAILENY * No cumple req. 'edad especifica'. el solicitante tiene menos de 45 afios { 0
14/04/2023.

1 ***6829** CARRIZO SANCHEZ, SANTIAGO » El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo | 1,5
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023

12 ***9043** | CASTILLO DIAZ, RICARDO GILBERTO |- El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo | 0,5
» Requisito vida laboral no entregado.
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

13 ****7236* | CERVERA CARRASCO, MARIA CELEST]|+ No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 0

14 ***5144** | CHICA GUERRERO, ANGEL MODESTO | » Requisito documento nacional de identidad no entregado. 0,5

Listado de excluidos/as tras la resolucion de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en ¢l PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023).
Los datos personales publicados en la presente lista tienen como tnica finalidad la de informar a los/as participantes en el proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusion del mismo.

Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacion de
la informacion contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccion o publicacion parcial o total de la misma sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.
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EMPLEO

Cofinanciado por el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE). por el Principado de Asturias a través del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA). y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Ayuntamiento de Oviedo.

* Requisito vida laboral no entregado.
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.
15 ***8654** | DIAZ RODRIGUEZ, ANDRES EUGENIO |+ No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 0,5
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no valido:
16 G789 DOMINGUEZ MAGADAN, JUAN CARLOY « Requisito vida laboral no entregado. 0,5
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.
17 ***5988** | ESPINA GARCIA, PEDRO JOSE * No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 1;5
18 ***4094** | FERNANDEZ BARRUL, ANDRES FRANC( « El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo |1
19 ***1980** | FLORES MARCHENA, MIGUEL ANGEL |- La solicitud esta fuera de plazo. 1
20 ***8518"* | GARCIA BAYON, MIGUEL ANGEL « El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo| 1,5
* No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023
21 ***4200** | GARCIA FLOREZ, JHON WILMAR * No cumple req. 'edad especifica'. el solicitante tiene menos de 45 afios | 2
14/04/2023.
22 ***8409** | GARCIA GUTIERREZ, JUAN CARLOS |- Requisito documento nacional de identidad no entregado. 0
* Requisito vida laboral no entregado.
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.
23 ***3832** | GILARRANZ GONZALEZ, JOSE CARLO{ « Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado. 0,5

Listado de excluidos/as tras la resolucion de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en el PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023).
Los datos personales publicados en la presente lista tienen como tnica finalidad la de informar a los/as participantes en el proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusion del mismo.
Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacion de
la informacion contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccion o publicacion parcial o total de la misma sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.
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EMPLEO

Cofinanciado por el Servicio Piblico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias a través del Servicio Pablico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA). y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Ayuntamiento de Oviedo.

24 ***4773** | GONZALEZ DUAL, JOSE * Requisito vida laboral no entregado. 0
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

25 ***7865** GONZALEZ PEREZ, ANTONIO EDUARD| « El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo | 1,5
26 ***1949** | INTRIAGO DE LA CRUZ, AMIR ALEXANI  No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 0,5
27 ***8088** | LASTRA VIOR, LEANDRO » No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 25
28 ***5826** LINARES SALAS, FRANCISCO » No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 0,5
29 **4184** LIZANA TRIGUEROS, JUAN MIGUEL » Requisito documento nacional de identidad no entregado. 0

» Requisito vida laboral no entregado.
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023

* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

30 ***1363** | MARINO POSADO, JULIO CESAR » No parado larga duracién y/o exclusién social a 14/04/2023 0

31 ***8521** | MONTES MEANA, ALBINO MOISES » No parado larga duracion y/o exclusiéon social a 14/04/2023

32 ***0048** | OCAMPOS TORRES, PERLA MARIZA |- No cumple req. 'edad especifica'. el solicitante tiene menos de 45 afios {0
14/04/2023.

33 ***0025* | OLIVEIRA ACEVEDO, JULIO » No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023 0,5

34 ***5129** | PALOMO FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL « Requisito documento nacional de identidad no entregado. 0,5

* Requisito vida laboral no entregado.

» No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023

Listado de excluidos/as tras la resolucion de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en ¢l PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023).
Los datos personales publicados en la presente lista tienen como Gnica finalidad la de informar a los/as participantes en el proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusion del mismo.

Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacion de
la informacién contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccion o publicacion parcial o total de la misma sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.
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EMPLEO

Cofinanciado por el Servicio Plblico de Empleo Estatal (SEPE). por el Principado de Asturias a través del Servicio Plblico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA), y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Ayuntamiento de Oviedo.

* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

35 #x*0148* PEDROSO BOCOURT, MAIKEL * No cumple req. 'edad especifica'. el solicitante tiene menos de 45 afios {0
14/04/2023.

36 ***T7490** PEREZ PEREZ, ANGEL « No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 1

37 ***0180** PEREZ PRADO, JAVIER * Requisito vida laboral no entregado. 0,5
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

38 ***1022** | QUIROGA REGLERO, JOSE ANGEL » Requisito documento nacional de identidad no entregado. 0,5

» Requisito vida laboral no entregado.
» No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

39 **7663** | QUIROS ANTUNA, GERARDO * No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023 1,5

40 ***g8978** | REBROUB REBROUB, NACEUR * Requisito documento nacional de identidad no entregado. 0,5
» Requisito vida laboral no entregado.

» No parado larga duracion y/o exclusién social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

41 ***4941** | RENTERO LOPEZ, ANTONIO MIGUEL |+ No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 0,5
42 *ETT50** RIANE RIANE, ATIF * Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no valido: 0

43 ***2165** RICO GUERRERO, CARLOS OSCAR » No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 0,5
44 *1139™ RODRIGUEZ OSORIO, JOAQUIN ;Zgggslztg prestacion desempleo 14/04/2023 no valido: cobra prestacion| 0,5

Listado de excluidos/as tras la resolucion de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en el PLAN DE EMPLEO

DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023).

Los datos personales publicados en la presente lista tienen como unica finalidad la de informar a los/as participantes en el proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusion del mismo.
Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacion de
la informacién contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccion o publicacién parcial o total de la misma sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.
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Cofinanciado por el Servicio Plblico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias a través del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA). y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Avuntamiento de Oviedo.

45 ***3276** | ROSERO MENA, MAURICIO XAVIER * No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023 1,5
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no valido:
46 ***9787** | SALVADOR FERNANDEZ, JESUS * No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 2.5
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no valido:
47 *+9373** | SANCHEZ CASTILLO, JOSE ASUNCION|+ No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023
48 ***5913** | SECADES PRADO, VICTOR ROGELIO |- El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo | 0,5
* Requisito vida laboral no entregado.
* No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.
49 ***5464** | SOMOZA ALBALA, ROBERTO * El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo| 1,5
50 ***9329** | TORRES FERNANDEZ, ANA ISABEL * Requisito vida laboral no entregado. 0,5
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.
51 mEQ7as™ URIA URIA, MONICA BEGONA « El solicitante ha participado en planes anteriores: plan local de empleo | 1
» Requisito vida laboral no entregado.
* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.
52 ***0996** | VAN AEKEN ANDREU, RAQUEL + No parado larga duracién y/o exclusion social a 14/04/2023 0,5
53 ***2202** | VEGA VEGA, GLORIA ESPERANZA * No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 2,5

Listado de excluidos/as tras la resolucion de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en ¢l PLAN DE EMPLEO

DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023).

Los datos personales publicados en la presente lista tienen como tnica finalidad la de informar a los/as participantes en ¢l proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusion del mismo.
Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacién de

la informacién contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada. asi como la reproduccion o publicacion parcial o total de la misma sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.
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EMPLEO

Cofinanciado por el Servicio Puablico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias a través del Servicio Pablico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA), y por el Fondo
Social Europeo (60%) en el marco del Programa Operativo FSE+2021-2027y el Ayuntamiento de Oviedo.

54 ***5919** | VELADA ALVAREZ, JUAN CARLOS * No parado larga duracion y/o exclusién social a 14/04/2023 2,5
55 ***8616** | VILAR ARIAS, MANUEL JESUS * No parado larga duracion y/o exclusién social a 14/04/2023 2,5
56 **+2083* | YANEZ AGUIAR, JORGE FELIX * No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023 1,5
57 **4772** | ZARAUZA DEL CORRO, JOSE LUIS * Requisito vida laboral no entregado. 0,5

* No parado larga duracion y/o exclusion social a 14/04/2023
* Requisito prestacion desempleo 14/04/2023 no entregado.

Listado de excluidos/as tras la resolucion de alegaciones y en virtud de lo dispuesto en la Base Séptima de las Reguladoras que rigen el proceso selectivo de las personas trabajadoras a contratar en ¢l PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL (Convocatoria 2023).

Los datos personales publicados en la presente lista tienen como tnica finalidad la de informar a los/as participantes en el proceso selectivo del Plan de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo sobre su exclusion del mismo.
Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacién de
la informacién contenida en la presente lista para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccion o publicacién parcial o total de la misma sin la previa autorizacién del Ayuntamiento de Oviedo.



