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Plaza de la Constitucion s/n
33009 — Oviedo, Asturias

OFICINA PRESUPUESTARIA Teléfono: 984083800

ayuntamiento@oviedo.es

Expediente: 2500-0003/2022/15
Asunto: 06/2022/TRANS -Expediente de Modificacion Presupuestaria. Transferencia de
Crédito. Ajustes de Créditos de Personal

RESOLUCION DEL CONCEJAL DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y TRANSFORMACION
DIGITAL

Resoluciones de la Alcaldia N° 9171 de 20 junio de 2019 y N° 4604 de 30 de marzo de 2021

Por Resolucion de Alcaldia nim. 2022/5451 se ha acordado el nombramiento de 5 funcionarios de carrera, en la
categoria de técnicos auxiliares, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2018 (turno de promocion interna), y
su adscripcion a las siguientes estadisticas de némina:

Plaza Estadistica
némina

1 Inspector Infraestructuras ANTONIO DELGADO MENENDEZ 01.0017

1 Inspector Infraestructuras MANUEL VIEJO CASTANON 01.0017
1 Inspector Servicios Basicos XOSE NEL VALDES MARTINEZ 01.0020
1 Inspector Servicios Basicos RAIMUNDO COBRANA LOPEZ 01,0030
1 Inspector Medio Ambiente JOSE ESTRADA OJEDA 01,0037

Teniendo en cuenta que en los casos que a continuacién se indican supone un cambio en la estadistica de némina
respecto al puesto anteriormente ocupado y que las aplicaciones presupuestarias correspondientes pertenecen a
vinculaciones juridicas distintas, debe procederse a la tramitacion de modificacion presupuestaria, via transferencia de
crédito.

e Elinspector de Servicios Basicos dejara de percibir retribuciones en la némina de 01.0009-DIRECCION JURIDICA
Y ABOGACIA CONSISTORIAL (vinculacién juridica 9_1) y pasara a percibir las mismas retribuciones en la némina
01.0020-ALUMBRADO PUBLICO (vinculacién juridica 1_1).

e El inspector de Medio Ambiente dejara de percibir retribuciones en la némina 01.0005-GESTION TRIBUTARIA
(vinculacion juridica 9_1) y pasara a percibir estas mismas retribuciones en la némina 01.0037-MEDIO AMBIENTE
(vinculacién juridica 1_1).

Efectuados los calculos de los costes para los funcionarios implicados resulta lo siguiente:

ESTADISTIC_A CTA_ESTAD CATE_SALAR1 EMPLEADO SUELDO C1 SUELDO C2 TRIENIOS C.DESTINO C.ESPECIFICO PRODUCTIVIC SEG. SOCIAL
010-920 Administrativo Tipo Il 01.3560 10.823,90 0,00 4.846,80 5.019,84 13.214,60 2.138,11 8.905,08
01.0009-D. JURID. Y Importe presupuestado, incluida subida salarial del 2% 11.040,38 0,00 4.943,74 5.120,24 13.478,89 2.180,87 9.083,18
ABOGACIA CONSIST. No6minas enero a marzo ) 2.412,57 1.059,48 1097,19 2.888,34 251,31 2.195,95
IMPORTES A ANULAR EN ESTADISTICA 01.0009 8.627,81 0,00 3.884,26 4.023,05 10.590,55 1.929,56 6.887,23
(TANTO OPERACIONES AD COMO RC)
IMPORTES A AUMENTAR EN ESTADISTICA 01.0020 8.627,81 0,00 3.884,26 4.023,05 10.590,55 1.929,56 6.887,23
(TANTO OPERACIONES RC COMO AD)
550-932 Auxiliar AdministrativoTipo Il " 01.3900 0,00 9.174,56 3.299,52 4.331,60 10.068,24 4.399,95 8.354,16
01.0005-GESTION Importe presupuestado, incluida subida salarial del 2% 0,00 9.358,05 3.365,51 4.418,23 10.269,60 4.487,95 8.521,24
TR‘IBUT»;RIA Nominas enero a marzo 2.007,90 721,08 946,77 2.200,62 745,71 2.129,97
IMPORTES A ANULAR EN ESTADISTICA 01.0005 0,00 7.350,15 2.644,43 3.471,46 8.068,98 3.742,24 6.391,27
(TANTO OPERACIONES AD COMO RC)
IMPORTES A AUMENTAR EN ESTADISTICA 01.0037 7.350,15 0,00 2.644,43 3.471,46 8.068,98 3.742,24 6.391,27
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EE OVIEDO"

AYUNTAMIENTO

Vistos los antecedentes obrantes en el presente expediente de modificacién presupuestaria por transferencia de
crédito n° 6/2022.

Vistos articulos 179 y 180 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y articulos 40 y 41 del R.D. 500/1990, de 20 de abril.

Visto 10.4 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal 2022 aprobado por Acuerdo de Pleno de fecha
09/03/2022, esta Concejalia RESUELVE:

Aprobar el expediente de Modificacién Presupuestaria via Transferencia de Crédito N° 6/2022, por importe total de
67.610,99 €, cuyo resumen es el siguiente:

TRANSFERENCIA NEGATIVA

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
010 920 12003 [SUELDOS DEL GRUPO C1 SERVICIOS JURIDICOS 8.627,81
(010 920 2006 |TRIENIOS SERVICIOS JURIDICOS 3.884,26
(010 920 "2100|COMPLEMENTO DE DESTINO SERVICIOS JURIDICOS 4.023,05
(010 920 "2101|COMPLEMENTO ESPECIFICO SERVICIOS JURIDICOS 10.590,55
(010 920 50 |PRODUCTIVIDAD SERVICIOS JURIDICOS 1.929,56
(010 920 6000 |SEGURIDAD SOCIAL SERVICIOS JURIDICOS 6.887,23
550 932 "2004 |SUELDOS DEL GRUPO C2 GESTION TRIBUTOS 7.350,15
550 932 "2006 |TRIENIOS GESTION TRIBUTOS 2.644,43
(550 932 "2100|COMPLEMENTO DE DESTINO GESTION TRIBUTOS 2.806,87
(550 932 "2101|COMPLEMENTO ESPECIFICO GESTION TRIBUTOS 8.733,57
550 932 50 |PRODUCTIVIDAD GESTION TRIBUTOS 3.814,30
550 932 "16000|SEGURIDAD SOCIAL GESTION TRIBUTOS 6.319,21
TOTAL TRANSFERNCIA NEGATIVA 67.610,99

TRANSFERENCIA POSITIVA

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
670 165 12101|COMPLEMENTO ESPEC/FICO ALUMBRADO PUBLICO 35.942,46
620 170 12101|COMPLEMENTO ESPEC/FICO MEDIO AMBIENTE 31.668,53
TOTAL TRANSFERNCIA POSITIVA 67.610,99
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