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‘ Durante el afio 2021, se ha continuado con los Objetivos y planteamiento de la
Formacion de afios anteriores, poniendo a disposicion de todos los trabajadores
del Ayuntamiento de Oviedo los recursos necesarios para su formacion, reciclaje
y perfeccionamiento e impulsando acciones formativas, adaptandolas a las
necesidades y demandas de los trabajadores.

Se ha mantenido el mismo método de trabajo:

1. Deteccidn de necesidades formativas a través de los datos facilitados por los
Jefes de Servicio a los que prestan el conforme, los respectivos concejales de
gobierno del Area. Dichas necesidades se recogieron al finalizar el afio 2020.

2, Peticiones puntuales de los Servicios y de las Secciones Sindicales.

. Se han valorado ademads, las quejas, sugerencias y opiniones individuales que
se han recibido en el correo de Formacion.

En el mes de febrero se jubilé Dfia Mariluz Naredo Camino. Tras mas de 40 afios
al servicio de los ciudadanos de Oviedo asumiendo diferentes responsabilidades,
los ultimos 18 como responsable de la formacion de los trabajadores
municipales. Desde aqui mostrar nuestro agradecimiento y carifio a esta
grandisima profesional y mejor compafiera. La echaremos mucho de menos.

El equipo de Formacidn a lo largo de este afio quedd compuesto por una técnica
de formacién y un analista de sistemas. Las tareas burocraticas de nivel auxiliar
se siguieron realizando por los dos integrantes de Formacion al no haber sido
cubierto el puesto de Auxiliar Administrativo previsto en el Catalogo de Puestos
de Trabajo RPT. Esto supone un gran esfuerzo personal, maximo desde la
jubiliacién de Mariluz, por lo que se han tenido que realizar muchisimas horas
extra, para que todo saliese conforme a lo que se tenia planeado, ya que solo
realizando el horario laboral seria imposible. Destacar que gracias a nuestro
empefio personal, se ha logrado el éxito de la formacion, sin solicitar ninguna
compensacién econdmica o de otro tipo, ya que consideramos era nuestra
aportacion personal para ayudar en esta crisis.
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Debido a la situacion de emergencia sanitaria en la que nos encontramos, hasta el
mes de octubre, el puesto se ha desempefiado a través de TELETRABAJO. Esto no
ha afectado a la calidad ni al desempefio de nuestro trabajo.

La mayoria de las actividades formativas se han desarrollado en formato ON LINE
o Mixta. Unicamente se han programado en formato presencial las acciones
formativas estrictamente necesarias y que, por su peculiaridad, no se podian
desarrollar en otra modalidad. Estas acciones formativas fueron las destinadas a
Personal del SEIS y Policia.

Todas las acciones formativas Online se han ejecutado sin merma de su calidad y,
ademas un gran numero de ellas se han grabado y publicado en el Portal del
Empleado, para poder ser visionadas y consultadas por el personal municipal
cuando asi lo deseen.

omo novedad este afio publicamos diversas pildoras formativas en el Portal del
Empleado.

El Analista de Sistemas ha seguido introduciendo mejoras en la gestion y difusion
de la formacién. Gracias a su importante trabajo se han realizado tareas de
evaluacion, para las que ha disefiado un procedimiento automatico que permite
enviar encuestas por correo electronico y su posterior tratamiento, mediante una
herramienta de inteligencia empresarial. Gracias a esta herramienta, se pueden
visualizar los resultados de las encuestas y la creacion de informes personalizados.

En noviembre de 2021, se puso en marcha por primera vez un Estudio sobre las
Necesidades Formativas de los trabajadores municipales, con la finalidad de que
ellos también participen directamente en el proceso de elaboracién del Plan de
Formacion 2022, contribuyendo con sus aportaciones a la definicion del mismo.

A través de una encuesta, se realizd un proceso de andlisis y deteccidn de las
necesidades formativas para, posteriormente, elaborar propuestas de actividades
formativas de caracter general y especifico, para su posterior incorporacion al Plan
de Formacidn 2022. La muestra de la encuesta fue toda la plantilla de empleados
municipales que asciende a 1327 empleados publicos. La han contestado 135
personas.
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Con los resultados de esta encuesta se ha creado un Cuadro de Mando con
una herramienta de inteligencia empresarial (Business Intelligence) lo que
nos permite analizar los datos histdricos y actuales, de manera que se
puedan extraer conocimientos valiosos de una manera muy rapida para
tomar decisiones estratégicas, gracias al Machine Learning e Inteligencia
Artificial de la herramienta.

A destacar el esfuerzo personal que le supuso tener que formarse en la
nueva herramienta, por lo que ha realizado muchas horas de autoformacion
en su tiempo libre, para poner en marcha el cuadro de mando que se
utilizara en afios sucesivos, para disponer de informacién muy valiosa que
ayude a la toma de decisiones en materia formativa.

'El Ayuntamiento continua sin disponer de un PROTOCOLO DE ACOGIDA para

el Personal de Nuevo ingreso, bien por Oposicidn en la plantilla municipal,
bien a través de Planes de Empleo en sus diversas modalidades, mediante
contratos temporales o por Sentencias Judiciales, que nos permitiria
planificar la formacidén en el entorno corporativo de este personal desde el
momento de su incorporacion.

En este documento de la Memoria se muestran los datos de las acciones
formativas gestionadas y el desglose de las mismas hasta donde es posible
con los medios de que se dispone, incluyendo nimero de inscripciones,
totales y desglosadas por curso, nimero de realizados, nimero total de
horas, distribucion por género de los asistentes, etc.

Durante el afio 2021, hemos continuado ofreciendo cursos en materia de
ofimatica, con el objetivo de actualizar y adquirir conocimientos o
habilidades necesarias para el desempefio eficaz del puesto de trabajo por
todo el personal municipal. Resulta importante el dominio de aplicativos de
gestion de las distintas areas.
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Este afio se ha optado por no organizar cursos de la Aplicacién Firmadoc,
ya que hemos dispuesto en el Portal los videos que se realizaron durante
los diferentes cursos del afio pasado. Los resultados de las estadisticas de
visualizacion de los diferentes videos sobre Firmadoc arrojan una cifra de
291 visualizaciones durante el afio pasado exclusivamente. Lo que
demuestra el interés y la utilidad del servicio ofrecido.

Igualmente se muestran los datos del gasto realizado, desglosado por
cursos, por persona fisica 0 empresa a quien se adjudico la imparticion de
la formacién y desglosado también en funcién del origen de los importes
dedicados; una parte corresponde a Fondos Propios del Ayuntamientoy
otra a los Fondos FEDAP cuya convocatoria de subvencion gestiona el
Principado de Asturias a través del IAPP y cuyas acciones concretas son
Jecididas por los Sindicatos Firmantes de dichos Acuerdos, (UGT, CC.O0y
CSIF) en tanto que, sin su firma favorable no se puede acceder a dichos
Fondos.

Aprovechamos la elaboracién de la Memoria para dar las gracias a los
compaiieros que han colaborado para que el trabajo salga adelante y para
reclamar mas medios que permitan al Ayuntamiento de Oviedo, disponer
de mds y mejores personas formadas en el desempefio de sus tareas, e
igualmente, se insiste en la necesidad de que haya mayor implicacién de
los Responsables, técnicos y politicos, para alcanzar los objetivos,
poniendo a disposicién de Formacién toda la informacién necesaria para
poder llevar a buen término los objetivos.

Como viene siendo habitual desde hace afios, la colaboracién con la
ESPPA, (Escuela Regional de Policia de Asturias) ha sido satisfactoria
gracias a su director D. Oscar Marcos Alvarez, a quien agradecemos las
facilidades y la colaboracién prestada.

También a la Técnica de accesibilidad del Ayuntamiento, D2 M2 Pilar
Agliera que impartid el curso “ACCESIBILIDAD UNIVERSAL: EL OVIEDO DE
LAS PERSONAS” destinado a Jefes de Servicio/Seccion, Concejales y
Técnicos municipales.
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DATOS GLOBALES

Descripcion
Nimero total de acciones formativas
Nimero total de ediciones
Niimero total de ediciones realizadas
Nimero total de horas
Nimero total de solicitudes
Nimero de solicitantes excluidos
Nimero total de admitidos
Niimero de admitidos que realizaron las ediciones
Nimero de admitidos que no realizaron las ediciones
Niimero de admitidos que no se presentaron las ediciones
Niimero de admitidos con ausencia justificada alas ediciones
Nimero de solicitantes desistidos

" Nimero %/ total
37
62
6

16475

1569 100%
91 6%

1478 100%

1133 1%
84 6%
199 13%
0 0%
62 4%
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1200

900

600

300

Datos de Participacion
Globales en Graficos

DATOS GLOBALES 2021

N 100% 100%,
‘ | 77%

Datos de Participacion en %

B Numero de admitidos
que realizaron las
ediciones

B NUmero de admitidos
que no realizaron las

ediciones

Numero de admitidos
que no se presentaron
las ediciones

Datos de Participacion en
valores

ENUmero de admitidos
que realizaron las
ediciones

m NUmero de admitidos
que no realizaron las
ediciones

® NUmero de admitidos
que no se presentaron
las ediciones
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Datos de participacion
por modo de financiacion

o S ‘H “HH“ ‘||“ ‘““H““ ‘Hl““ m m ““““ ‘H “|

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800
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Grdfico de Datos Globales
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de financiacion

DATOS GLOBALES PARTICIPANTES

mTotal mFONDOS PROPIOS MFEDAP mHombres m% x/total ®Mujeres B % x/ total

1478

1133
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Responsabilidad Social y Medioambiental

Prevencion de Riesgos Laborales. Salud Laboral

Especificos de determinados colectivos

Datos de las acciones

Urbanismo y medio ambiente

Transparencia y buen gobierno

Recursos Humanos

Juridico-Procedimental
Otros |
Informdtica y nuevas tecnologias

Informacion y comunicacion -

Grafico de datos por Area de conocimiento

— FORMAGION

— formativas por Areas de

= Conocimiento

D ; Area de Conocimiento Actividades Horas Admitidos Solicitantes
Administracion electronica 1 4 20 20
Evaluacion del Desempefio 1 10 26 26
Especificos de determinados colectivos 12 1348 578 639
Informacién y comunicacion 2 16 50 51
Informatica y nuevas tecnologias 11 174 323 346
Otros 1 12 46 46
Juridico-Procedimental 1 6 45 51
Prevencion de Riesgos Laborales. Salud Laboral 2 8 62 62
Recursos Humanos 1 30 12 14
Responsabilidad Social y Medioambiental 1 22 63 63
Transparencia y buen gobierno 3 14 235 235
Urbani{mo y medio ambiente 1 3 16 16
TOTAL 37 1647 1476 1569

Evaluacion del Desempefio

Administracion electronica

0 200 400 600

800 1000 1200 1400
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— FORMACION D i d P to ° (4
— desglosados por Género
en nUmero
f Descripcién Total Hombres | Mujeres
% NUmero total de solicitudes 1569 804 765
g Numero total de admitidos 1478 740 738
é NUmero de admitidos que realizaron las ediciones 1133 602 531
.&g
%g ° . [ 4 /4
Participacion total por género
fs 1800
ot 1569
03 1600 1478
F 1400
3 1200 1133
28 1000
88 804
23 800 740 765 738
% 2 602
%g 600 531
2 400
g2 200
EE Total Hombres Mujeres
g% m NUmero total de solicitudes
§‘-§ ® NUmero total de admitidos
Ezé ® NUmero de admitidos que realizaron las ediciones
i
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FORMACION ° ° 4
Datos de Participacion
’
desglosados por Genero
7 go
\ en graficos

Descripcién Total Hombres | Mujeres
Numero total de solicitudes 100% 51% 49%
Numero total de admitidos 94% 50% 50%
Numero de admitidos que realizaron las ediciones 72% 53% 47%

Participacion por género en %

TOTAL HOMBRES MUIJERES

s NUmero total de solicitudes
mm NUmero total de admitidos
Numero de admitidos que realizaron las ediciones

Lineal (NUmero de admitidos que realizaron las ediciones)
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QVIEDO" Pas i A
Datos de Participacion
Descripcién Ed‘ircoi:)arl\es Total Horas N° Part. ° Solici iti Importe
| EQUIPOS DE RESPIRACION AUTONOMA - S.E.I.S. 2 24 12 12 12 5.259,51 €
|
° | PRESENTACIONES EN POWER POINT 1 15 24 29 20 300,00 €
=3
8 ACOSO LABORAL 1 2 40 36 36 250,00 €
°
2 IARMAMENTO Y TIRO POLICIAL 1 3 250 100 99 8.157,22 €
<
§ IAUTOCAD NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES) 1 10 10 5 4 400,00 €
o}
2 ICIBERSEGURIDAD EN EL PUESTO DE TRABAJO Y REDES SOCIALES 1 25 5 73 73 1.089,00 €
=
o
E ICONTRATACION PUBLICA EN LA ADMINISTRACION LOCAL 1 6 46 51 41 1.500,00 €
3
‘a% ICONTROL DE MASAS 8 96 104 131 101 - €
3
S ICUMPLIMIENTO PRESTACIONAL CTE-DB-SI. CASOS PRACTICOS 1 12 19 20 19 2.000,00 €
o
S
§ ICURSO BL NOTIFICA 2 4 30 20 20 - €
£
i
s ICURSO PROGRAMA BALORA 2 30 36 42 36 2.700,00 €
k]
E ICURSO SELECTIVO BASICO PARA POLICIAS LOCALES DE NUEVO 1 1000 31 31 31 20.92500€
2 INGRESO o
c
S .
R [ELABORACION DE DOCUMENTACION ACCESIBLE EN LA ADMINISTRACION
85 LOCAL 2 22 84 63 61 801,90 €
EX
=g [ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA UNA MEJORA EN LA ATENCION Y
§ ; ICOMUNICACION 1 6 40 26 25 227,82 €
7
o O
EE] EXCEL NIVEL AVANZADO 2 30 48 61 38 600,00 €
2o
53 [EXCEL NIVEL BASICO 2 24 42 85 26 480,00 €
SE
o
w o
(=] IGESTION - RESOLUCION DE CONFLICTOS (Educadores/as de las Escuelas
2% Infanties) 2 4 67 58 57 500,00 €
g5
8= HABILIDADES Y COMPETENCIAS DIGITALES 1 15 20 20 19 300,00 €
™ ©
g g
E 2 ANEJO DE AUTOESCALERAS DE BOMBEROS 4 84 64 62 61  14.580,00 €
< 9
@8
i) ANTENIMIENTO BASICO DE EQUIPOS INFORMATICOS Y REDES EN EL
§ s ELETRABAJO 2 12 40 38 38 400,00 €
e
E5 EDIDAS EQUIVALENTES EN SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS
§ § [Complemento al curso del 2020) 1 3 1w 16 16 - €
S
o5 ¢
;D; 8 Eg%tﬁwem 1-MUSI. INICIACION MUSICAL y NIVEL | LENGUAJE 1 20 23 19 10 1.300,00 €
82
25 NICROSOFT TEAMS 3 18 70 69 68 360,00 €
«© %3
2 § IORGANIZACION DEL TIEMPO Y DESCONEXION EN EL TRABAJO 1 10 30 26 24 1.500,00 €
= £
i’?j “E IOUTLOOK, gestién de correo, calendario, tareas. 1 10 22 25 22 200,00 €
X o
§ é PRESTO NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES) 1 10 10 5 4 400,00 €
n
° 5
3 é PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TELETRABAJO 1 6 30 26 23 900,00 €
N
§ % PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES 1 30 14 14 10 7.850,00 €
@S
58 PROTECCION DE DATOS BASICO 3 6 110 83 83 1.050,00 €
NE
o
;0- § PROTECCION DE DATOS DE MENORES 3 6 95 79 78 1.440,00 €
go
g E RECICLAJE EN DEA PARA POLICIAS 1 3 150 110 108 2.145,00 €
c =
£ E IRESCUES SFR. Técnicos en primera respuesta en cauces de agua e
% P Inundaciones. 1 16 16 16 11 3.168,00 €
2N
s % RESCUES SRT: Técnico en rescate en cauces de aguas bravas 2 56 32 38 29  12.672,00€
£ >
gs [TECNICAS DE BUSQUEDA DE INFORMACION EN INTERNET 1 10 30 29 29 200,00 €
T ©
3 g lUSO CORRECTO DEL CASTELLANO. LENGUAJE ADMINISTRATIVO 1 12 48 46 43 1.044,00 €
o
£
g’_ 8 ORD NIVEL AVANZADO 1 15 30 32 23 300,00 €
£ [}
< E ORD NIVEL BASICO 1 15 25 23 18 200,00 €
Q
S=
c'2
58
85
S >
]
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QVIEDO Datos de importes
desglosados por Curso

Descripcion thal Importe
Ediciones
EQUIPOS DE RESPIRACION AUTONOMA - S.E.I.S. 2 5.259,51 €
PRESENTACIONES EN POWER POINT 1 300,00 €
IACOSO LABORAL 1 250,00 €
IARMAMENTO Y TIRO POLICIAL 1 8.157,22 €
IAUTOCAD NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES) 1 400,00 €
CIBERSEGURIDAD EN EL PUESTO DE TRABAJO Y REDES SOCIALES 1 1.089,00 €
[CONTRATACION PUBLICA EN LA ADMINISTRACION LOCAL 1 1.500,00 €
CONTROL DE MASAS 8 - €
CUMPLIMIENTO PRESTACIONAL CTE-DB-SI. CASOS PRACTICOS 1 2.000,00 €
CURSO BL NOTIFICA 2 - €
CURSO PROGRAMA BALORA 2 2.700,00 €
CURSO SELECTIVO BASICO PARA POLICIAS LOCALES DE NUEVO INGRESO 1 20.925,00 €
ELABORACION DE DOCUMENTACION ACCESIBLE EN LA ADMINISTRACION LOCAL 2 801,90 €
ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA UNA MEJORA EN LA ATENCION Y a 2780 €
COMUNICACION ’
EXCEL NIVEL AVANZADO 2 600,00 €
EXCEL NIVEL BASICO 2 480,00 €
IGESTION - RESOLUCION DE CONFLICTOS (Educadores/as de las Escuelas Infantiles) 2 500,00 €
HABILIDADES Y COMPETENCIAS DIGITALES 1 300,00 €
ANEJO DE AUTOESCALERAS DE BOMBEROS 4 14.580,00 €
ANTENIMIENTO BASICO DE EQUIPOS INFORMATICOS Y REDES EN EL 2 40000 €
TELETRABAJO ’
EDIDAS EQUIVALENTES EN SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS [Complemento al curso 1 €
del 2020)
ETODOLOGIA I-MUSI. INICIACION MUSICAL y NIVEL | LENGUAJE MUSICAL 1 1.300,00 €
ICROSOFT TEAMS 3 360,00 €
[ORGANIZACION DEL TIEMPO Y DESCONEXION EN EL TRABAJO 1 1.500,00 €
IOUTLOOK, gestion de correo, calendario , tareas. 1 200,00 €
PRESTO NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES) 1 400,00 €
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TELETRABAJO 1 900,00 €
PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES 1 7.850,00 €
PROTECCION DE DATOS BASICO 3 1.050,00 €
PROTECCION DE DATOS DE MENORES 3 1.440,00 €
RECICLAJE EN DEA PARA POLICIAS 1 2.145,00 €
RESCUES SFR. Técnicos en primera respuesta en cauces de agua e inundaciones. 1 3.168,00 €
RESCUES SRT: Técnico en rescate en cauces de aguas bravas 2 12.672,00 €
TECNICAS DE BUSQUEDA DE INFORMACION EN INTERNET 1 200,00 €
lUSO CORRECTO DEL CASTELLANO. LENGUAJE ADMINISTRATIVO 1 1.044,00 €
WORD NIVEL AVANZADO 1 300,00 €
WORD NIVEL BASICO 1 200,00 €
TOTAL GENERAL 62 95.199,45 €
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QVIEDO"  Grdfico de los Datos de importes
desglosados por Curso

w WORD NIVEL BASICO
WORD NIVEL AVANZADO

USO CORRECTO DEL CASTELLANO. LENGUAJE...
TECNICAS DE BUSQUEDA DE INFORMACION EN INTERNET

RESCUES SRT: Técnico en rescate en cauces de aguas bravas
RESCUES SFR. Técnicos en primera respuesta en cauces de...

RECICLAJE EN DEA PARA POLICIAS

PROTECCION DE DATOS DE MENORES

PROTECCION DE DATOS BASICO

PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TELETRABAJO
PRESTO NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS...

OUTLOOK, gestion de correo, calendario , tareas.
ORGANIZACION DEL TIEMPO Y DESCONEXION EN EL...

MICROSOFT TEAMS
METPDOLOGIA I-MUSI. INICIACION MUSICAL y NIVELI...
MEDIDAS EQUIVALENTES EN SEGURIDAD CONTRA...
MANTENIMIENTO BASICO DE EQUIPOS INFORMATICOS V...

MANEJO DE AUTOESCALERAS DE BOMBEROS

HABILIDADES Y COMPETENCIAS DIGITALES
STION - RESOLUCION DE CONFLICTOS (Educadores/as de...

EXCEL NIVEL BASICO

EXCEL NIVEL AVANZADO
TRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA UNA MEJORA EN LA...
ELABORACION DE DOCUMENTACION ACCESIBLE EN LA...
CURSO SELECTIVO BASICO PARA POLICIAS LOCALES DE...

CURSO PROGRAMA BALORA

CURSO BL NOTIFICA
CUMPLIMIENTO PRESTACIONAL CTE-DB-SI. CASOS...

CONTROL DE MASAS

CONTRATACION PUBLICA EN LA ADMINISTRACION LOCAL
CIBERSEGURIDAD EN EL PUESTO DE TRABAJO Y REDES...
AUTOCAD NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS...

ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL

ACOSO LABORAL

PRESENTACIONES EN POWER POINT
EQUIPOS DE RESPIRACION AUTONOMA - S.E..S.  n—

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 11712826 51Z3M-509HK-3BMMU 866456D44B7BA8110F3126FB4BF113C6460030E0) generada con la aplicacién informética Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo

de verificacién puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.



DOCUMENTO

MEMORIA: MEMORIA DE FORMACION 2021

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: 51Z3M-509HK -3BMMU

Fecha de emision: 15 de Marzo de 2022 a las 11:23:02
Péagina 16 de 21

IDENTIFICADORES

FIRMAS ESTADO
: FIRMADO
1.- Técnica de Formacion 2 del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO firmado 15/03/2022 09:25 15/03/2022 10:36

2.- Jefa Servicio Area Interior del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
VISTO BUENO 15/03/2022 10:36

QVIEDO" Acciones realizadas segun

Fondos de financiacion

., FONDOS

Descripcion PROPIOS FEDAP
Numero total de acciones formativas 22 15
Numero total de ediciones realizadas 36 26
Numero total de horas 1349,5 298
Numero total de solicitudes 863 706
Numero de solicitantes excluidos 60 31
Numero total de admitidos 803 675
Numero de admitidos que realizaron las ediciones 669 464
Numero de admitidos que no realizaron las ediciones 32 52
NuUmero de admitidos que no se presentaron las
ediciones 86 =
Numero de admitidos con ausencia justificada a las 0 0
ediciones
Ndmero de solicitantes desistidos 16 46

Grafico Acciones realizados segiin Fondos

[ FONDOS PROPIOS [ FEDAP
1349,5

32 5286 113
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DE OVIEDO

ﬁ

OVIEDO"

Total horas por curso

WORD NIVEL BASICO

WORD NIVEL AVANZADO

USO CORRECTO DEL CASTELLANO. LENGUAJE ADMINISTRATIVO
TECNICAS DE BUSQUEDA DE INFORMACION EN INTERNET

RESCUES SRT: Técnico en rescate en cauces de aguas bravas

RESCUES SFR. Técnicos en primera respuesta en cauces de...

RECICLAJE EN DEA PARA POLICIAS
PROTECCION DE DATOS DE MENORES
PROTECCION DE DATOS BASICO
PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL TELETRABAJO
PRESTO NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES)
OUTLOOK, gestion de correo, calendario , tareas.
ORGANIZACION DEL TIEMPO Y DESCONEXION EN EL TRABAJO
MICROSOFT TEAMS

METODOLOGIA I-MUSI. INICIACION MUSICAL y NIVEL I..

MEDIDAS EQUIVALENTES EN SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS...
MANTENIMIENTO BASICO DE EQUIPOS INFORMATICOS Y..

MANEJO DE AUTOESCALERAS DE BOMBEROS
HABILIDADES Y COMPETENCIAS DIGITALES

GESTION - RESOLUCION DE CONFLICTOS (Educadores/as de las...

EXCEL NIVEL BASICO
EXCEL NIVEL AVANZADO

ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA UNA MEJORA EN LA...
ELABORACION DE DOCUMENTACION ACCESIBLE EN LA...
CURSO SELECTIVO BASICO PARA POLICIAS LOCALES DE...

CURSO PROGRAMA BALORA
CURSO BL NOTIFICA
CUMPLIMIENTO PRESTACIONAL CTE-DB-SI. CASOS PRACTICOS
CONTROL DE MASAS
CONTRATACION PUBLICA EN LA ADMINISTRACION LOCAL
CIBERSEGURIDAD EN EL PUESTO DE TRABAJO Y REDES SOCIALES
AUTOCAD NIVEL BASICO (PROMOCION A TECNICOS AUXILIARES)
ARMAMENTO Y TIRO POLICIAL
ACOSO LABORAL
PRESENTACIONES EN POWER POINT
EQUIPOS DE RESPIRACION AUTONOMA - S.E.I.S.
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MEMORIA: MEMORIA DE FORMACION 2021

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: 51Z3M-509HK -3BMMU
Fecha de emision: 15 de Marzo de 2022 a las 11:23:02

IDENTIFICADORES

FIRMAS ESTADO
: FIRMADO

1.- Técnica de Formacién 2 del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.Firmado 15/03/2022 09:25 15/03/2022 10:36
2.- Jefa Servicio Area Interior del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
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OVIEDO"

FORMACION

COMPARATIVAS DE PARTICIPACION

sobre anos anteriores

INCREMENTO/DISMINUACION EN % DE PARTICIPANTES y ACCIONES
REALIZADAS SOBRE EL ANO ANTERIOR EN EL PERIODO 2015-2021

g

% ANOS PARTICIPANTES ADMITIDOS REALIZADOS

g 2021 1569 -27,73% 1478 -28,84% 1133 -33,35%
% 2171 78,54% 2077 77,52% 1700 87,64%
g 1216 -40,91% 1170 -42,62% 906 -43,23%
§ 2058 9,53% 2039 9,74% 1596 5,98%

ég 1879 -9,71% 1858 -10,24% 1506 -8,95%

Eé 2081 84,32% 2070 84,82% 1654 64,91%
§ ?_ﬁ 1129 100,00% 1120 100,00% 1003 100,00%
gé ANOS N2 ACCIONES N2 EDICIONES N2 HORAS

§ E‘ 2021 37 -22,92% 62 -44,64% 1647,5 78,11%
g g 48 37,14% 112 69,70% 925 36,83%
:é § 35 2,94% 66 -25,84% 676 8,68%

§ % 34 6,25% 89 -21,93% 622 -1,43%
&

% 8 32 -8,57% 114 -7,32% 631 -53,36%
BE

é % 35 16,67% 123 23,00% 1353 35,30%
g 30 100,00% 100 100,00% 1000 100,00%




DOCUMENTO

MEMORIA: MEMORIA DE FORMACION 2021

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: 51Z3M-509HK -3BMMU

Fecha de emision: 15 de Marzo de 2022 a las 11:23:02
Péagina 19 de 21

IDENTIFICADORES

FIRMAS

1.- Técnica de Formacion 2 del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO firmado 15/03/2022 09:25

2.- Jefa Servicio Area Interior del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
VISTO BUENO 15/03/2022 10:36

ESTADO

FIRMADO
15/03/2022 10:36

FORMACION

OVIEDO"

IMAGENES DE CURSOS

CURSO DE AUTOESCALERA BOMBEROS
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IDENTIFICADORES

DOCUMENTO

MEMORIA: MEMORIA DE FORMACION 2021

ESTADO

FIRMAS

OTROS DATOS

FIRMADO
15/03/2022 10:36

1.- Técnica de Formacién 2 del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.Firmado 15/03/2022 09:25

2.- Jefa Servicio Area Interior del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
VISTO BUENO 15/03/2022 10:36

Cédigo para validacion: 51Z3M-509HK -3BMMU
Fecha de emision: 15 de Marzo de 2022 a las 11:23:02
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FORMACION

CURSO DE RESCATE ACUATICO BOMBEROS
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

MEMORIA: MEMORIA DE FORMACION 2021

OTROS DATOS FIRMAS ESTADO
o acion: 51Z3M-509 3 : FIRMADO

Cédigo para validacién: 51Z3M-509HK-3BMMU 1.- Técnica de Formacion 2 del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO Fimado 151032022 05:25 15/03/2022 10:36

Fecha de emision: 15 de Marzo de 2022 a las 11:23:02 2.- Jefa Servicio Area Interior del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO

Pagina 21 de 21 VISTO BUENO 15/03/2022 10:36
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FORMACION

CURSO CONTROL DE MASAS - POLICIA LOCAL
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