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1. Fundamentación jurídica

La Ley 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redacción 
dada por la ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Sostenibilidad y Racionalización de la 
Administración Local, de modificación, prevé tres tipos de competencias municipales, a 
saber, las propias que se definen en el artículo 25.2 de la Ley; las delegadas, por el Estado 
o las CCAA, con las exigencias que recoge la nueva redacción del artículo 27 de la Ley; y 
las impropias, reguladas en el artículo 7.4 de la Ley, que requiere de una decisión 
municipal, que resulta posible si no se pone en riesgo la sostenibilidad financiera 
municipal y no se incurre en duplicidad. 

El Decreto 68/2014 de 10 de julio de la Comunidad Autónoma del Principado de Asturias 
regula el procedimiento para obtención de los informes previstos en el artículo 7.4 de la 
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. En su artículo 4.1 
sobre las competencias distintas de las propias y de las atribuidas por delegación recoge: 

“Los concejos interesados en ejercer nuevas competencias distintas de las propias 
y de las atribuidas por delegación deberán solicitar los informes preceptivos y 
vinculantes de no duplicidad y de sostenibilidad financiera a la Dirección General 
competente en materia de régimen local, mediante escrito de la Alcaldía o de 
quien ejerza las funciones propias de la presidencia del concejo respectivo. 

En los supuestos en los que los concejos, en ejercicio de competencias distintas de 
las propias y las atribuidas por delegación, presten servicios que ya ejercían con 
anterioridad a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalización y 
sostenibilidad de la Administración Local, no será necesaria la solicitud de los 
informes a los que se refiere el párrafo anterior siempre que, previa valoración del 
propio concejo, cuenten con la cobertura presupuestaria suficiente y no incurran 
en duplicidad.” 

El Ayuntamiento de Oviedo, tiene entre sus objetivos impulsar un marco integral de 
Desarrollo Local, fomentando la actividad económica en su municipio, por lo que está 
desarrollando un decidido apoyo a empresarios y emprendedores desde el año 2008, con 
especial impulso desde septiembre de 2012.

Desde 2004 se venían ejerciendo actividades de asesoramiento y formación empresarial 
desde el Centro de Iniciativa Empresarial del Ayuntamiento de Oviedo, y a partir de 2012 
se hace una apuesta mayor, firme y decidida que se articula mediante convenios con 
instituciones y organizaciones, pero siempre bajo la estrategia, planificación, 
coordinación, seguimiento, dirección y control directo del área de Iniciativa Empresarial 
de la Concejalía de Promoción Económica y/o Empleo.

Por Resolución 2016/10097, de fecha 16 de junio del Concejal de Gobierno de Economía 
y Empleo, se acordó continuar prestando las competencias en materia ejecución de 
actividades relacionadas con el emprendimiento y la promoción económica del municipio 
de Oviedo, en los términos previstos en el artículo 7.4 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, 
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Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redacción dada por la Ley 27/2013, de 27 
de diciembre, de Racionalización y sostenibilidad de la Administración Local.

El art. 25 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en la 
redacción dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalización y sostenibilidad 
de la Administración Local, en relación con la Disposición Transitoria Segunda de esta 
última, en el que se dispone que el Municipio, para la gestión de sus intereses y en el 
ámbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios públicos 
que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en 
los términos previstos en este artículo.

Por otra parte, el art. 86.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo común de las Administraciones Públicas dispone que “Las 
Administraciones Públicas podrán celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con 
personas tanto de Derecho público como privado, siempre que no sean contrarios al 
ordenamiento jurídico ni versen sobre materias no susceptibles de transacción y tengan 
por objeto satisfacer el interés público que tienen encomendado (…)”.

Asimismo, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público regula 
en sus artículos 47 y siguientes el régimen jurídico de los Convenios administrativos, 
fijando su contenido mínimo, requisitos, clases, duración, extinción y control. El art. 47.1 
de la misma dispone que “Son convenios los acuerdos con efectos jurídicos adoptados por 
las Administraciones Públicas, los organismos públicos y entidades de derecho público 
vinculados o dependientes o las Universidades públicas entre sí o con sujetos de derecho 
privado para un fin común”. 

El Ayuntamiento necesita acercar al máximo las actuaciones públicas en materia de 
promoción económica y emprendimiento al nivel territorial objeto de las mismas, de 
manera flexible y con criterios de eficacia y eficiencia. 
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2. Oviedo Emprende. Origen, Objetivos y Estrategia de 
emprendimiento
En el actual contexto socio-económico, cada vez más complejo, tecnológico y competitivo, 
es más necesario que nunca innovar en los propios programas de apoyo al 
emprendimiento, acelerando y optimizando los procesos de apoyo tanto a 
emprendedores/as como micropymes y pymes, a la vez que se ofrecen mayores 
garantías de éxito y supervivencia a las personas emprendedoras y de los proyectos 
empresariales y empresas.

Por eso, las instituciones que trabajan por el apoyo al emprendimiento y las iniciativas 
empresariales en Oviedo deben convertirse en agentes del cambio, capaces de 
acompañar, asesorar y retener el talento que se respira en Oviedo, articulándolo en torno 
a modelos de negocio más innovadores y que aporten un diferencial que les permita 
competir en un mercado cada vez más globalizado y competitivo.

Son necesarias nuevas formas de enfocar el apoyo al emprendimiento, con procesos más 
dinámicos y colaborativos que faciliten esta articulación de recursos y que estén 
soportados por infraestructuras físicas, tecnológicas y profesionales.

Para dar respuesta a este contexto el Ayuntamiento  de Oviedo, en el marco de sus 
iniciativas de apoyo al emprendimiento, en la actualidad y desde el año 2013 la Concejalía 
de Promoción Económica mantiene la hoja de ruta marcada por el proyecto estratégico 
denominado Oviedo Emprende en el que están definidos los objetivos y líneas de 
actuación de emprendimiento, a impulsar en el municipio de Oviedo, lideradas y 
coordinadas por esta concejalía, de forma que anualmente se articula un plan de 
implementación en coherencia con las pautas estratégicas desarrolladas. “Oviedo 
Emprende” es fruto del compromiso del Ayuntamiento de Oviedo en el impulso al 
emprendimiento, los y las autónomos/as, empresas, pymes, comercios… en definitiva con 
la promoción económica de la ciudad que deben innovar y cambiar para adaptarse a la 
nueva era digital y nuevos modelos de gestión.

Es una iniciativa innovadora que pretende ser ágil, rápida y flexible a las necesidades del 
ecosistema emprendedor y empresarial.
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2.1. Descripción del servicio
A través de la Concejalía de Promoción Económica y desde Oviedo Emprende se lideran, 
organizan y coordinan todas las actividades relacionadas con las iniciativas empresariales 
del municipio.

Oviedo Emprende está concebido y diseñado para potenciar la capacidad dinamizadora y 
de apoyo a las personas emprendedoras del municipio de Oviedo, aprovechando el 
potencial de un modelo basado en metodologías innovadoras que dan respuesta a la 
necesidad de generar y promover ecosistemas de emprendimiento.

Oviedo Emprende apuesta por el desarrollo de nuevos itinerarios que favorezcan la 
creatividad y el aprendizaje de la persona emprendedora, situándola en un entorno de 
incertidumbre y cuestionando el modelo de negocio permanentemente para encontrar 
soluciones viables, invertibles y escalables a los problemas a los que tratan de dar 
respuesta mediante una iteración constante.

2.2. Objetivos
● Integrar las estructuras de apoyo al emprendimiento que actualmente existen en 

Oviedo mediante el fomento de la coordinación entre instituciones y agentes 
económicos y sociales de la Ciudad.

● Formar y desarrollar la cultura del emprendimiento basada en el fomento de la 
innovación como base del nuevo modelo productivo y de desarrollo territorial.

● Facilitar la generación de nuevos modelos de negocio robustos, innovadores y 
apropiadamente configurados para competir y mantenerse en el mercado 
ayudando a minimizar la tasa de fracaso de las personas emprendedoras.
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● Ayudar a las empresas (principalmente pequeñas y medianas empresas) a 
mantenerse en el mercado, reinventarse o escalar sus negocios para fortalecer y 
consolidar el tejido empresarial de Oviedo.

● Acercar a jóvenes en general, y a personas egresadas de la Universidad y de la 
Formación profesional especialmente, al mundo de la empresa. 

● Proyectar el carácter innovador de la nueva gestión municipal que presenta el 
territorio de Oviedo como un ecosistema favorable a las personas 
emprendedoras, bajo la marca de Oviedo Emprende.

2.3. Estrategia de Emprendimiento
El ecosistema del emprendimiento que se persigue desde Oviedo Emprende consta de los 
siguientes subsistemas fundamentales que deben funcionar en armonía:

1. Administración Pública como facilitador que potencia los mecanismos propios del 
mercado.

2. Sistema de acompañamiento flexible en sus entradas, pero orientado al proceso 
de emprender o de gestión de proyectos.

3. Fomento de la innovación como competencia esencial en la sociedad del 
conocimiento y la investigación.

4. Mantenimiento de una amplia cantera de proyectos de innovación y respuestas 
creativas.

5. Vías de acceso de los emprendedores al capital necesario en el ciclo de vida de 
una startup.
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2.4. Principios estratégicos
- No duplicidad de recursos.

- Ágil, rápido y flexible = Adaptación a necesidades del mercado y personas 
emprendedoras.

- Eficiencia en recursos.

- Cooperación y colaboración.

- Liderazgo = Ayuntamiento planificador y estrategia. Marcamos la política de 
emprendimiento e iniciativa empresarial.
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3. Principales Entidades colaboradoras de Oviedo Emprende 
en 2022 

La Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de 
Oviedo es una Corporación de Derecho Público que tiene entre 
sus fines la representación, promoción y defensa de los 

intereses generales de las empresas asturianas; la actuación como órgano consultivo y 
colaborador de la Administración Central, Autonómica y Local; el ofrecimiento de 
servicios de información, formación y asesoramiento a las empresas de su demarcación e 
impulsar el desarrollo económico de la provincia. 

La Asociación de Jóvenes Empresarios es una entidad sin ánimo de 
lucro que agrupa y defiende los intereses de las personas 
emprendedoras y empresariado y tiene como objetivo, entre otros, 
atender sus necesidades de información, formación, asesoramiento, 

investigación y perfeccionamiento, actuar en apoyo y defensa de la empresa asturiana, 
cooperando con organizaciones sociales en orden a conseguir un crecimiento estable y un 

adecuado nivel de calidad de vida.

Cluster TIC Asturias es una entidad sin ánimo de lucro, creada en 
2003, tanto para mejorar la competitividad del sector de las 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones en el Principado 
de Asturias, como para la búsqueda y desarrollo de soluciones que 

incrementen la productividad y la eficiencia empresarial, liderando el proceso de 
transformación digital en la región. Para ello, establece unas directrices estratégicas en 
un entorno de trabajo abierto, representativo, colaborativo, proactivo, comprometido e 
independiente. Las estrategias de cooperación, de búsqueda de sinergias e intereses 
compartidos, de abordar grandes proyectos a través de la suma de «especialización» 
entre empresas son claves para avanzar y converger. Las empresas integradas en el 
Cluster compiten pero además cooperan y han logrado configurar un sector estratégico 
para la dinamización económica y empresarial de la región.

La Universidad de Oviedo es una institución de derecho público, con 
personalidad y capacidad jurídica plenas y patrimonio propio, que 
asume y desarrolla sus funciones como servicio público de la 
educación superior y la investigación científica y técnica en régimen 

de autonomía, de acuerdo con lo establecido en el artículo 27.10 de la Constitución.

En sus Estatutos entre los fines se encuentran entre otros la creación, desarrollo, 
transmisión y crítica de la ciencia, la técnica y la cultura, la preparación para el ejercicio 
de actividades profesionales que exijan la aplicación de conocimientos y métodos 
científicos y técnicos, así como para la creación artística y  el apoyo científico y técnico al 
desarrollo cultural, social y económico, así como a la preservación, conservación y mejora 
del medio ambiente.
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4. Recursos

4.1. Equipamientos de Oviedo Emprende

4.1.1. Espacio Coworking Talud de la Ería. Sede actual de Oviedo Emprende

El coworking (en español cotrabajo, trabajo 
cooperativo o trabajo en cooperación) es 
una forma de trabajo que permite a 
profesionales independientes, empren-
dedores, emprendedoras, y pymes de 
diferentes sectores, compartir un mismo 
espacio de trabajo, tanto físico como virtual, 
para desarrollar sus proyectos profesionales 
de manera independiente, a la vez que 
fomentan proyectos conjuntos.

El Espacio Coworking Talud de la Ería de 
Oviedo es un centro de empresas, un 
espacio multidisciplinar, un ecosistema 
emprendedor y de trabajo colaborativo 
basado en un entorno de innovación y 
creatividad.

Actualmente, y desde mayo de 2013, este centro constituye una de las sedes de las 
actividades que se realizan desde Oviedo Emprende.

La filosofía de este Centro supone una apuesta por este modelo como alojamiento 
temporal de empresas en una fase de incubación de proyectos emprendedoras y sede de 
autónomos profesionales o empresariales en sus primeros años de actividad.

¿Qué se ofrece en el Talud de la Ería?

- El espacio es un punto de referencia para el emprendedor a nivel local y regional

- Espacio de trabajo compartido, abierto y flexible

- Lugar de reuniones

- Punto de encuentro de emprendedores

- Píldoras formativas, encuentros de networking, jornadas, conferencias, talleres…

- Conexión a internet gratuita en todo el espacio

- Biblioteca de libros y revistas de gran variedad de temáticas en relación con el 
emprendimiento, la definición del modelo de negocio, gestión empresarial, etc.

- Taquillas

- Espacios y servicios comunes (vending, zona relax…)

- Contactos y sinergias con otros emprendedores

- Visibilización de los emprendedores y sus proyectos
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- Domiciliación empresarial a efectos de notificaciones

4.1.2. Vivarium – Vivero de Ciencias de la Salud de Oviedo

El Vivero de empresas de Ciencias de la Salud, 
de Oviedo se encuentra situado en el entorno 
del nuevo Hospital Universitario Central de 
Asturias (HUCA). Desde enero de 2016, el 
Ayuntamiento a través del proyecto Oviedo 
Emprende asume la gestión directa del Vivero 
y la dinamización del mismo y sus actividades 
que se realizarán colaborando con las 
Organizaciones y colectivos del Sector bio, 
tecnológico y salud.

Servicios:

- Detección, puesta en marcha y consolidación de nuevas empresas innovadoras 
en este ámbito del sector de Ciencias de la Salud. Alojamiento en el Espacio en 
diferentes modalidades.

- Apoyo institucional a actuaciones que repercutan en beneficio del sector.
- Asesoramiento y realización de actividades de fomento del emprendimiento en 

el campo de la salud, aprovechando el posicionamiento de Oviedo como polo de 
salud.

- Alojamiento de empresas relacionadas con el sector biosanitario y 
biotecnológico.

-  Cesión de espacios para la realización de actividades relacionadas con el sector 
salud.

Destinatarios y requisitos:

- Personas físicas o jurídicas cuya actividad esté relacionada o sea compatible 
dentro del ámbito de las diferentes disciplinas de las ciencias de la salud (estudio, 
investigación, promoción y desarrollo de actividades empresariales).

- Promotores/as de un proyecto de empresa o empresas de nueva o reciente 
creación.

- Empresas en funcionamiento cuya actividad empresarial esté relacionada con las 
ciencias de la salud.

- Entidades que organicen jornadas, cursos y otras actividades relacionadas con el 
sector salud.

- Emprendedores, emprendedoras y empresas del ámbito biosanitario que 
precisan asesoramiento y/o acompañamiento en el desarrollo o puesta en 
marcha de proyectos.
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Destinatarios y requisitos para la realización de actividades:

- Empresas, entidades, asociaciones que quieran utilizar las salas para la realización 
de sus actividades relacionadas con el sector salud.

- Las propias empresas alojadas que lleven a cabo actividades dirigidas al público 
en general o a empresas del sector.

Dotaciones y cesión de espacios

 1 Local de 150 m2

 1 Local de 100 m2

 2 Locales de 75 m2

 1 Local de 36 m2

 8 Locales de 50 m2

 2 Oficinas de 15m2 cada una

 15 Almacenes

15 Plazas de garaje 

Con cada local va incluida una plaza de garaje y un almacén en el caso que la actividad 
empresarial lo requiera.

Cada laboratorio/oficina dispone de instalaciones individuales de electricidad, agua, 
climatización, telefonía y acceso a internet. Disponen de acceso a tomas de gases propios 
de uso en laboratorio para aire comprimido, agua refrigerada, nitrógeno, dióxido de 
carbono, argón, aire sintético y oxígeno

Servicios y espacios ofrecidos a empresas alojadas:

- Recepción de visitas y control de accesos.
- Limpieza de zonas comunes y de laboratorios.
- Internet de alta velocidad con ancho de banda variable.
- Sistemas de cierre electrónicos.
- Sistemas de cámaras de seguridad y alarma.
- Office:Comedor – sala café.
- Fotocopiadora/impresora en color.
- Sala de reuniones.
- Salón de usos múltiples.
- Aula de formación

Servicios ofrecidos a empresas/entidades externas:

- Actividades formativas 
- Cesión de salas y aula de formación para realizar actividades relacionadas con el 

sector salud.
- Salas de conferencias y reuniones

Empresas alojadas durante 2023 en el vivero de CC. de la Salud:

En la actualidad hay 4 empresas alojadas ocupando el 100 % de los locales. 
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4.1.3. Otros espacios

Además del Espacio Coworking Talud de la Ería y Vivarium se realizan actividades en otros 
equipamientos municipales.

4.2. Recursos Humanos municipales del Proyecto

4.2.1. Técnic@s de Promoción Económica 

Número de personas: 4 Técnicos municipales

Gestionan el Espacio Coworking Talud de la Ería, el Vivarium – Vivero de Ciencias de la 
Salud de Oviedo y las actividades y convenios que se desarrollan dentro de la Concejalía. 

Funciones: 

- Gestionar la actividad global del Programa Oviedo Emprende

- Controlar la ejecución de medidas de acción.

- Proponer la asignación de recursos para los servicios y las actividades de Oviedo 
Emprende.

- Identificar y establecer sinergias y colaboraciones formales con agentes clave del 
territorio para la búsqueda de complementariedades entre la acción de Oviedo 
Emprende con otras acciones desarrolladas a nivel local.

- Establecer y valorar los proyectos técnicos de colaboración con los agentes locales 
y Asociaciones empresariales del territorio.

- Supervisión, seguimiento sobre las actuaciones a desarrollar, su tramitación 
municipal y su coherencia con el proyecto estratégico desarrollado. 

- Gestión de los espacios

- Gestión de actividades formativas y dirigidas a emprendedores y empresas, así 
como la colaboración con las distintas entidades para su puesta en marcha.

4.2.2. Técnicos colaboración otras entidades 

Equipo Transformación Digital (Clúster TIC)

Número de personas: 3 técnicos.

A través de la colaboración con Cluster TIC se desarrolla asesoramiento en transformación 
digital, modelo de negocio e innovación. 

La configuración del equipo durante el ejercicio 2023 ha sido de 3 técnicos, a tiempo 
parcial.  Una persona experta en consultoría de proyectos y especialista en el 
asesoramiento para la obtención de financiación de proyectos empresariales de 
digitalización en convocatorias públicas. El mentor es quien realiza el asesoramiento en 
modelo de negocio e innovación. 
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Dos personas más expertas una de ellas en el acompañamiento a empresas y 
emprendedores en el proceso de digitalización y otra en organización de eventos y el 
desarrollo de competencias transversales para el emprendimiento.

Asesor empresarial y tramitación - PAE (Cámara Comercio Oviedo)

Número de personas: 1 técnica.
En colaboración con la Cámara de Comercio, Industria, Navegación y Servicios de Oviedo, 
a través del Punto de Atención y Asesoramiento al emprendedor, incluido dentro del 
sistema CIRCE (Centro de Información y Red de creación de empresas), se prestan 
servicios integrados de asesoramiento, información y tramitación que permiten acelerar 
y facilitar la constitución y puesta en marcha de empresas, de forma telemática y en un 
único trámite.  
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5. Colectivo destinatario de Oviedo Emprende
Oviedo Emprende está dirigido a aquellas personas que:

- Quieran emprender y no tengan una idea.

- Tengan una idea y no sepan ponerla en marcha.

- Tengan una empresa y necesiten nuevas ideas o apoyo en la gestión o sus 
proyectos.
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6. Servicios Oviedo Emprende 
El Ayuntamiento de Oviedo afronta el reto de plantear un nuevo modelo de 
acompañamiento a emprendedores y emprendedoras fundamentado en nuevas 
metodologías y formas de trabajo, superando los planteamientos de modelos 
tradicionales que han demostrado no ser capaces de reaccionar con la rapidez y eficacia 
que los nuevos tiempos requieren, así como el de potenciar la consolidación de una 
cultura emprendedora. En esta presentación se muestra en qué consiste Oviedo 
Emprende y cuáles son los servicios y actividades principales.

Oviedo Emprende ofrece un itinerario individualizado bajo un modelo acorde al ciclo del 
emprendimiento que responde a las necesidades reales de las y los emprendedores de 
forma personalizada. También atiende a autónomos, micropymes y pymes en sus 
proyectos e iniciativas empresariales.

6.1. El Espacio de Coworking Talud de la Ería.
El Espacio de Coworking constituye una de las actuaciones de Oviedo Emprende, como 
espacio de alojamiento en modalidad de coworking. Es un espacio que ofrece zonas de 
trabajo, espacio para reuniones, conexión wifi y todos los recursos necesarios para 
trabajar en un entorno agradable, en contacto con otras personas.

6.1.1. Coworkers del Espacio

Se han incorporado un total de 100 nuevos coworkers, siendo un total de 286 los que han 
hecho uso del espacio durante el 2023. Un 62% de los cuales eran hombres, frente al 38% 
de mujeres.
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ACUMULADO
 NUEVOS 2023 COWORKERS 2023

(desde 2013)
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Coworkers 58 42 100 176 110 286 581 245 926

Perfil usuario coworking

Coworkers por sector / actividad
Atendiendo a la actividad, destaca el perfil tecnológico, existiendo una presencia 
importante de proyectos de consultoría y asesoría, así como los relacionados con la 
comunicación y el marketing, ingeniería y construcción. El 70% de los usuarios son 
emprendedores con proyecto propio, observándose, un considerable incremento de uso 
por parte reworkers o trabajadores en remoto.
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Datos ocupación coworking 2023

Mes Coworkers 
(ocupaciones)

Coworkers 
(individuales)

Media 
(cw/día)

Horas de uso 
coworking

Ocupación 
diaria

Ocupación 
máxima

Ene. 291 56 14,55 2038 42,79% 61,76%
Feb. 399 77 29,95 2647 58,68% 85,29%
Mar. 489 87 21,26 3279 62,53% 100,00%
Abr. 332 71 18,44 2287 54,25% 108,82%
May. 390 62 18,57 2846 54,62% 117,65%
Jun. 333 40 15,14 2307 44,52% 91,18%
Jul. 241 62 11,47 1278 33,75% 61,76%
Ago. 173 55 7,86 906 23,13% 38,24%
Sep. 321 66 16,05 2292 47,21% 79,41%
Oct. 399 72 19,00 2488 55,88% 100,00%
Nov. 445 69 21,16 2535 62,32% 97,06%
Dic. 248 68 14,59 1407 42,91% 64,31%
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6.1.2. Comunicación Espacio Coworking Talud Ería

6.1.3. Visitas al Espacio Coworking Talud Ería y otras acciones de difusión

Con el fin de colaborar, establecer alianzas y contribuir a la dinamización del ecosistema 
emprendedor, se realizan y reciben visitas, además de colaborar con otras entidades y 
organismos en aquellas actividades que se consideran de interés para Oviedo Emprende 
y su comunidad. 

Durante el periodo se recibieron un total de 8 visitas de centros escolares. Como parte de 
la visita al espacio, en cada visita se organizó un taller de desarrollo de competencias 
transversales para el emprendimiento (ver punto 6.2.9)

6.1.4. Comunidad Talud Ería / Oviedo Emprende

Una de las líneas de trabajo a destacar, es el apoyo a los proyectos de coworkers y usuarios 
en el Espacio Coworking Talud de la Ería, fomentando el espíritu colaborativo y la 
generación de sinergias y colaboraciones tanto de forma altruista como mediando 
transacción económica contribuyendo así a la dinamización del tejido empresarial de la 
región y generando oportunidades de negocio en la ciudad.

Una actividad continua que a raíz de la pandemia se ha reforzado en el ámbito digital con 
la creación de un grupo en Telegram (Talud 2.0) con el objetivo de mantener conectada la 
comunidad coworker.

6.1.5. Networking
Con el objetivo de generar sinergias entre la comunidad de emprendedores de Oviedo 
Emprende se favorecieron varios encuentros de networking destinados a las personas 
participantes, de cara a que tras una sesión de dinamización se gestase el nivel confianza 
entre emprendedoras y emprendedores, generando posteriormente interesantes 
contactos para colaboraciones y relaciones comerciales futuras.

En total se realizaron 3 encuentros, con un total de 7 horas en las que participaron 137 
personas.
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6.1.6. Ludoteca

Oviedo Emprende en su apuesta por la conciliación viene ofreciendo en sus actividades 
vespertinas la posibilidad de solicitud de servicio de ludoteca.

Durante el periodo sólo se ofreció el servicio de ludoteca en el tradicional encuentro de 
Navidad del Talud.

6.2. Servicios de asesoramiento de Oviedo Emprende
Tipología de servicio Uds. 
Acogida y diagnóstico (proyectos) 271
Acogida y diagnóstico (sesiones) 276
Acogida y diagnóstico (personas) 283
Estrategia y modelo de negocio (proyectos) 112
Estrategia y modelo de negocio (sesiones de asesoramiento) 162
Estrategia y modelo de negocio (personas) 197
Transformación digital (personas usuarias) 217
Transformación digital (sesiones de asesoramiento) 252
Puesta en marcha y tramitación (proyectos) 221
Tramitaciones realizadas 32
Consultas especializadas: fiscal / laboral (personas usuarias) 25
Consultas especializadas: Seguridad alimentaria 2
Consultas especializadas: Protección de datos 3
Consultas especializadas: Propiedad industrial e intelectual 4
Consultas especializadas: Legal 3
Consultas especializadas: Gestión de proyectos 4

6.2.1. Acogida y diagnóstico
Cada persona que accede a Oviedo Emprende por primera vez recibe el servicio de 
acogida en el que se identifican las necesidades e intereses de la persona emprendedora 
y le orienta hacia las actividades y servicios de Oviedo Emprende que más se adecúen a 
dichas necesidades.

Durante el periodo se atendieron un total de 271 proyectos, destacando por sector de 
actividad los relacionados con las tecnologías de la información, el comercio, el marketing 
y la comunicación, y los servicios de consultoría y asesoría. Un 56,6% eran proyectos se 
encontraban en fase de desarrollo, mientras que el 43,4% restante se correspondía a 
negocios ya en funcionamiento (empresas/autónomos).

Un total de 283 personas que, cómo se aprecia en los gráficos, eran en su mayoría, titulados 
universitarios y en un rango de edad de entre 25 y 45 años.
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Perfil usuario servicio Acogida y diagnóstico en 2023

Proyectos atendidos durante el periodo
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Derivaciones a los diferentes servicios de asesoramiento
Los proyectos atendidos, tras la fase de diagnóstico inicial, fueron derivados según 
necesidad a los diferentes servicios de asesoramiento pasando así formar parte del 
itinerario Oviedo Emprende.

Derivaciones:

Tipología de servicio Proyectos 
Estrategia y modelo de negocio 124
Transformación digital 55
Puesta en marcha y tramitación 155
Consultas especializadas 44

   Total                                                         378   

6.2.2. Estrategia y modelo de negocio
Colaboración para definir la estrategia, diseñar el modelo de negocio, formular hipótesis 
y realizar experimentos que permitan validarlas y medir resultados. Cada emprendedor o 
emprendedora podrá explorar cuál es la clientela a la que dirigir su oferta para diseñar un 
producto o servicio por el que estén dispuestos a pagar. El servicio incluye tanto 
formación presencial grupal, dentro del Pack Basic (ver punto siguiente), como tutorías 
individualizadas. 

El número de asesoramientos realizados (número de sesiones realizadas) ha sido de 162 
para un total de 112 proyectos o empresas. Personas asistentes a las sesiones de 
asesoramiento en total 197. El 51,26% de las personas atendidas fueron hombres frente al 
48,74% de mujeres.  

6.2.4. Puesta en marcha y tramitación
A través del Punto de Atención y Asesoramiento al emprendedor, incluido dentro del 
sistema CIRCE (Centro de Información y Red de creación de empresas), en colaboración 
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con la Cámara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Oviedo, se prestan 
servicios integrados de asesoramiento, información y tramitación que permiten acelerar 
y facilitar la constitución y puesta en marcha de empresas, de forma telemática y en un 
único trámite.

El número total de personas asesoradas fue de 221 proyectos y un total de 232 
personas, un 60% de mujeres, frente al 40% de hombres. El total de horas de 
asesoramiento dedicadas en este periodo fue de 290 horas. Se ha realizado la 
tramitación de 32 expedientes, 28 altas y 4 bajas, y respondiendo 5 de estas empresas 
a la fórmula de SL y el resto acogiéndose al Régimen Especial de Trabajadores 
Autónomos.

El asesoramiento empresarial prestado incluye la prestación de servicios de información 
y orientación en la puesta en marcha: sobre trámites, normativas, ayudas, requisitos 
legales, formas jurídica, obligaciones fiscales frente Agencia Tributaria y costes 
laborales frente a la Tesorería General de la Seguridad Social, en el que durante el 
período considerado se atendieron a un total de 88 hombres y 133 mujeres con ideas 
y/o proyectos de negocio de sectores diversos entre los que podemos destacar el sector 
servicios para actividades de formación, diseño de videojuegos, programación y 
consultoría informática, marketing digital, ilustración y divulgación científica, branding 
y diseño gráfico, cuidados y atención sociosanitaria y construcción y mantenimiento de 
edificaciones entre otros.

Además, se presta el servicio de tutorización y acompañamiento en planes económicos 
dado que algunos de los emprendedores atendidos necesitan la realización de un plan 
económico financiero dentro del plan de empresa, que generalmente es exigido por 
administraciones públicas para la concesión de subvenciones, y/o entidades financieras u 
otros inversores para la obtención de la financiación necesaria para sus proyectos. En 
estos casos desde el servicio de punto PAE se tutoriza la elaboración del plan en función 
de los parámetros que facilitan los emprendedores.

Y por último dentro del servicio del Punto PAE se realiza la tramitación electrónica efectiva 
de alta de empresa a través de la plataforma CIRCE del Ministerio de Industria y Turismo, 
que permite facilitar y agilizar la creación de empresas, reduciendo el “papeleo” y 
reduciendo los tiempos de espera mediante la comunicación telemática simultánea a 
todos los organismos implicados en el proceso de alta de empresas: AEAT, SS, Notaria, 
RMC, etc.

Durante el período considerado se tramitaron, como ya comentamos anteriormente, 
treinta y dos expedientes de empresas, cinco altas de S.L., veintitrés altas de empresario 
individual por constituir la fórmula más sencilla, flexible y económica actual, y cuatro 
bajas de empresa, dado que el servicio permite realizar ambos trámites: altas y bajas. 
Los servicios de información, orientación y de tramitación telemática son los más 
demandados actualmente. 
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El perfil de los usuarios atendidos se encuentra en una franja de 26 a 55 años 
aproximadamente, con formación y experiencia en el sector de actividad, pero sin 
nociones básicas de gestión empresarial. La gran mayoría de emprendedores se 
encuentran motivados por una filosofía de trabajo flexible y quieren convertirse en su 
propio jefe y/o encontrar en el autoempleo una salida laboral.

Pack Basic
Asesoramiento para la creación de empresas. Se trata de sesiones formativas que 
combinan formación y asesoramiento en grupos reducidos, con un enfoque práctico y 
personalizado sobre aspectos básicos de desarrollo empresarial: estrategia y modelo de 
negocio, trámites, gestión laboral, fiscal y gestión económica, impartidas por equipo 
Oviedo Emprende, organizado por Cámara de Comercio de Oviedo en colaboración con 
Clúster TIC, y consultores expertos en las materias. 

El total de personas atendidas en este periodo ha sido de 43 personas (15 hombres y 28 
mujeres). El perfil de usuario posee estudios superiores y domina su actividad 
profesional, pero no tiene formación en gestión empresarial.

Se hicieron cuatro cursos de creación de empresas Pack Basic en Abril, Junio, 
Septiembre y Noviembre de 2023. En total fueron 12 sesiones, tres sesiones por curso 
y un total de 36h de formación.

6.2.5. Transformación digital 
Servicio de atención individualizada que apoya en la implantación de soluciones 
tecnológicas en el negocio, en diferentes ámbitos: gestión, difusión, comercio-online.
Con este servicio se ofrece apoyo, independientemente del nivel de madurez digital de la 
empresa o idea de negocio, abarcando desde las cuestiones más básicas, a temáticas 
concretas de carácter más especializado, pasando por un diagnóstico de nivel, entre otras 
actividades. La forma de prestar los asesoramientos ha sido mayoritariamente presencial 
en las instalaciones del Espacio Coworking Talud de la Ería, ofreciéndose también las 
opciones de realizar las sesiones de asesoramiento de forma remota por videoconferencia 
así como el desplazamiento a las instalaciones de las empresas o comercios solicitantes 
del servicio.

El número de asesoramientos realizados (sesiones realizadas) ha sido de 252. El total de 
entidades usuarias únicas atendidas en el periodo fue de 145 y a las sesiones de 
asesoramiento (135 en remoto y 20 desplazamiento a la empresa) asistieron un total de 
217 personas, de las que el 45% fueron hombres frente al 55% de mujeres. 

Ciclos de divulgación tecnológica 
En este ejercicio se realizaron talleres de dos tipos. Un ciclo de talleres sobre 
transformación digital para empresas en el que se realizaron seis actividades y por otro 
lado talleres sobre redes sociales en el que fueron programadas dos actividades.

En total se realizaron 8 actividades, en las que participaron 138 personas.
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Adicionalmente se celebraron eventos singulares, jornadas programadas en diferentes 
fechas durante el ejercicio contando con la presencia de expertos en las materias objeto 
de cada evento. Se han abordado temáticas muy diversas, relacionadas en general con la 
transformación digital, la gestión del cambio en las organizaciones, ayudas y subvenciones 
para la innovación y la digitalización. También se han dirigido a sectores concretos como 
turismo y el sector tecnológico.

Los formatos han sido diversos: jornadas con varios ponentes, masterclass, talleres 
prácticos o conferencias. En algunos casos se han combinado con sesiones de 
mentorización a algunas de las empresas asistentes por parte de los y las ponentes. 

El objetivo principal de estos eventos es el de divulgar conocimiento relacionado con 
tendencias tecnológicas, ayudas y subvenciones y desarrollo de competencias 
emprendedoras para permitir mejorar la comprensión de las mismas por parte de las 
personas asistentes a las jornadas.

En total se realizaron 5 actividades, con un total de 12.30 horas en las que participaron 
202 personas.

Desarrollo de competencias para el emprendimiento
Se desarrollaron talleres para el desarrollo de las competencias transversales para el 
emprendimiento en el alumnado de diferentes centros formativos tanto de FP, 
Bachillerato como de Formación para el Empleo, en el que se hizo un primer autoanálisis 
de las competencias de las personas para luego contrastarlas con aquellas competencias 
que favorecen el emprendimiento.

En total se realizaron 8  talleres, con un total de 16 horas en las que participaron 210 
alumnos (134 chicas y 76 chicos).

6.2.6. Consultas especializadas 
Se pone en marcha este servicio para dar respuesta a una necesidad detectada en las 
personas usuarias de los diferentes servicios de asesoramiento, como complemento al 
itinerario Oviedo Emprende en temáticas concretas que requieren un conocimiento 
experto.

Consultas especializadas: fiscal/laboral/contable. Asesoramiento en diferentes aspectos 
fiscal, laboral, contable y de revisión económica financiera. Se realizaron 25 
asesoramientos.

Protección de datos. Asesoramiento para el cumplimiento de la normativa de protección 
de datos. Se realizaron 3 asesoramientos.

Propiedad intelectual. Asesoramiento en la protección de la propiedad industrial e 
intelectual, marcas y patentes. Se atendieron 4 consultas.

Legal. Soluciones jurídicas en el ámbito laboral y civil. Se realizaron 3 asesoramientos.
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Gestión de proyectos. Consultorías destinadas a orientar en cuanto a cómo realizar un 
buen presupuesto, un dossier, preparar rondas de financiación, convocatorias públicas o 
grandes proyectos. Se asesoraron 4 proyectos.

Seguridad alimentaria. Orientación sobre la gestión de la seguridad alimentaria y 
adaptación del negocio a la normativa existente. Se realizaron 2 asesoramientos.

6.3 El Espacio de Vivarium – Vivero de Ciencias de la Salud.
Espacio destinado para alojamiento de empresas del sector Biosanitario y para la 
realización de acciones que permitan difundir y posicionar la innovación y el 
emprendimiento en salud dentro de Oviedo Emprende, y posicionarlo como referente en 
la generación de un ecosistema de salud. (4.1.2. Espacio  VIVARIUM. Vivero de Ciencias 
de la Salud de Oviedo).

6.3.1. Actividades realizadas
Durante el 2023 han solicitado espacios para la impartición de formación y jornadas, las 
siguientes entidades:

● SESPA:
● La Unidad docente multiprofesional de atención familiar y comunitaria de Asturias.
● El Servicio de salud poblacional , Dirección General de Salud Pública
● Dirección General de Cuidados, Humanización y atención sociosanitaria
● SEAPA (Sociedad de Enfermería Familiar y Comunitaria de Asturias)
● SEFAC (Sociedad española de farmacia clínica, familiar y comunitaria).
● FUNDACION AINDACE  Ayuda a la Investigación del Daño Cerebral
● UPINTELLIGENCE ( Empresa alojada en el Vivarium junto con el Ayuntamiento )
● LABORATORIO  FARMACÉUTICO:  Especialidades  Farmacéuticas  Centrum
● ASOCIACIÓN BIOASTURIAS (Asociación de Bioempresas del Principado de Asturias) : 

reuniones de la asociación y actividades formativas en colaboración con el 
Ayuntamiento. Esta iniciativa constituye un nuevo programa de apoyo del 
Ayuntamiento de Oviedo a las personas emprendedoras y a empresas ya constituidas 
que complementa los ya existentes y se centra en el sector 
biosanitario/biotecnologico, como sector estratégico a nivel comercial, empresarial y 
económico de la ciudad, a la vez que favorece la dinamización y puesta en valor del 
Vivero de Ciencias de la Salud – Vivarium. Se realizaron 5 Jornadas a la largo del año.

● UNIVERSIDAD Jornada dentro del Convenio entre la Universidad de Oviedo en 
colaboración con el Ayuntamiento de Oviedo.
Esta acción consiste en el desarrollo de un evento que permita visibilizar grupos de 
investigación de alto potencial que tengan experiencias de transferencia en el sector 
de la biotecnología, en diferentes fases de desarrollo. El objetivo es visibilizar esas 
experiencias para mejorar el posicionamiento de Oviedo como núcleo de innovación 
de este sector. Se buscará que este intercambio de experiencias sea fuente de 
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inspiración para el personal de investigación que desarrolla su labor dentro de este 
campo en los diferentes centros de la Universidad de Oviedo.

FECHA TÍTULO ENTIDAD ASISTENTES Nº DE 
HORAS

RESUMEN

1,6,7,13,14,
16,23 y 28 
02/2023

Sesiones formativas 
residentes de AF y C 

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias. 
SESPA

210 56 h Sesiones formativas para 
residentes de familia y 

comunitaria.

02/03/2023 Fin de la residencia :¿Y 
ahora que tengo que 

hacer?

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias. 
SESPA.

45 2 h 30´ Sesión formativa.

03/02/2023 I Jornada de 
evaluación BPSO 

Asturias.

Dirección general de 
cuidados, humanización 

y atención 
sociosanitaria.

Conserjería de Salud.

50 7 h Jornadas de evaluación.

13/03/2023 Metodología 
cualitativa de 

investigación en 
ciencias de la salud.

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias. 
SESPA.

30 6 h 30´  Sesión formativa.

28/03/2023 Pautas para la 
realización de un 
poster científico.

Colegio de enfermería 
del Principado de 

Asturias.
Oviedo.

15 3h Capacitar a los 
participantes para la 

difusión de 
conocimientos a través 
de un póster científico.

28/03/2023 Reunión Bioasturias. Bioasturias (Asociación 
de Bioempresas del 

Principado de 
Asturias)

20 3 h 30 …....

14/04/2023 Sesión presencial 
curso bioética.

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias. 
SESPA

60 6´h Formación.

27/04/2023 Proyecto  ASTHMA 
RIGHT CARE Asturias.

Sociedad española de 
farmacia clínica  familiar 

y comunitaria .

10 4 h Formación sobre asma 
para los farmacéuticos 

Comunitarios.
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SEFAC

05/5/2023 Charla-taller  
Procedimientos ante 

crisis autolíticas.

Colegio de enfermería 
de Asturias.

Oviedo.

30 2 h Recursos , herramientas 
psicológicas, etc.. Para 

que los familiares puedan 
afrontar éste tipo de 

situaciones.

16/05/2023 El puzzle financiero de 
las empresas 
intensivas en  

conocimiento: 
crecimiento, 
valoración y 
financiación 

Bioasturias Y 
Ayuntamiento de Oviedo 

20 5 h Primera jornada de 
colaboración entre 

BioAsturias y el 
Ayuntamiento de Oviedo

23/05/2023 Reunión del Consejo 
asesor en materia de 
drogodependencias 

del Principado de 
Asturias.

Salud poblacional.
Dirección general de 

salud pública.
Conserjería de salud.

40 3 h Reunión constitutiva.

01 y 
02/06/2023

Curso de cirugía 
menor

Colegio de enfermería 
de Asturias.

22 10 h Curso de cirugía menor.

13/06/2023 Proyecto ASTHMA 
RIGHT CARE Asturias

Sociedad española de 
farmacia clínica, familiar 
y comunitaria.

SEFAC.

5 4 h Formación sobre asma 
para farmacéuticos 

comunitarios.

14/06/2023 Curso de actualización 
para farmacéuticos.

Empresa HEALWIN S.L 35 3 h 30´ Curso de actualización 
para farmacéuticos.

15/06/2023 Encuentro residentes  
DE MFYC MIR1 unidad 

docente AFYC.

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias. 
SESPA

60 7 h Reunión MIR 2023-2027

16/06/2023 Reunión tutores AFYC. Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias. 
SESPA

80 3 h Sesión formativa.

20,21 y 
26/06/2023

Curso iniciación salud 
comunitaria.

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias. 
SESPA

25 6 h Sesión formativa.

23/06/2023 VII Jornadas técnicas 
AINDACE sobre daño 

Fundación AINDACE. 50 4 h Desarrollo  de 6 
ponencias de 
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ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

30

cerebral. profesionales afines al 
daño cerebral y 

destinadas a todos los 
públicos

30/06/2023  Jornada Calidad y 
regulatoria en el 

sector  de ciencias de 
la vida.

BIOASTURIAS y Ayto de 
Oviedo

16 3 h 30´ Segunda  jornada de 
colaboración entre 

BioAsturias y el 
Ayuntamiento de Oviedo

14/09/2023 Preparación curso 
salud comunitaria

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias.

10 4 h Reunión tutores.

15/09/2023 Curso de fotografía 
para sanitarios.

Colegio de enfermería 
de Asturias.

10 2  h Curso de fotografía para 
sanitarios.

18/09/2023 Curso iniciación salud 
comunitaria 
mir14/EIR1

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias.

30 6 h Sesión formativa.

19/09/2023 Curso iniciación salud 
comunitaria 
MIR14/EIR1

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias.

30 6 h Sesión formativa.

20/09/2023 Curso iniciación salud 
comunitaria MIR14/

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias.

30 6 h Sesión formativa.

28/09/2023 La biotecnología como 
herramienta para el 
desarrollo de nuevas 

terapias para 
problemas globales de 

salud

Bioasturias y Ayto de 
Oviedo 

20 2 h Tercera Primera jornada 
de colaboración entre 

BioAsturias y el 
Ayuntamiento de Oviedo

16/10/2023 Salud comunitaria. 
Abordaje 

biopsicosocial

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria  de Asturias.

25 6 h Sesión formativa para 
MIR

18/10/2023 Jornada: Aspectos 
relevantes del 
tratamiento 

anticuagulante para el 
personal de 
enfermería.

Colegio de enfermería 
de Asturias.

80 2 h 30 ´ Sesión formativa..

23/10/2023 Salud comunitaria. Unidad docente 25 6 h Sesión formativa para 

MEMORIA: MEMORIA OE ENERO-DICIEMBRE 2023
(versión 2)

Código para validación: W3RQP-8RC7H-9LTS3
Fecha de emisión: 29 de Abril de 2024 a las 16:36:02
Página 31 de 49

El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Jefe de Sección de Promoción Económica, Comercio y Mercados del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. Firmado
18/04/2024 15:01
2.- Jefe/a de Servicio de Promoción Económica y Empleo del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. Firmado 18/04/2024 15:15
3.- Concejala de Gobierno de Economía, Transformación Digital y Políticas Sociales del AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
Firmado 25/04/2024 15:53

FIRMADO
25/04/2024 15:53

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 1
48

33
96

8 
W

3R
Q

P
-8

R
C

7H
-9

LT
S

3 
2C

6C
B

C
B

A
B

53
53

C
A

A
B

4C
29

7A
B

76
6F

0B
F

40
9B

B
40

56
) 

ge
ne

ra
da

 c
on

 la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
 p

ue
de

 c
om

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
 q

ue
 le

 p
ro

po
rc

io
na

 la
 e

nt
id

ad
 e

m
is

or
a 

de
 e

st
e 

do
cu

m
en

to
.



DOCUMENTO IDENTIFICADORES
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31

Abordaje  biopsicoscial multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria  de Asturias.

MIR

24/10/2023 Salud comunitaria . 
Abordaje  biopsicoscial

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria  de Asturias.

25 6 h Sesión formativa par MIR

25/10/2023 Cirugía menor y 
manejo de heridas 
para enfermería.

Colegio de enfermería 
de Asturias.

22 11 h Sesión formativa.

26/10/2023 Cirugía menor y 
manejo de heridas 

para enfermería

Colegio de enfermería 
de Asturias.

22 4 Sesión formativa.

27/10/2023 Solicitud, gestión y 
correcta 

contabilización de 
subvenciones a la 
I+D+I, y ventajas 
fiscales asociadas

BIOASTURIAS y Ayto de 
Oviedo

16 3 h 30 ´ Cuarta   jornada de 
colaboración entre 

BioAsturias y el 
Ayuntamiento de Oviedo

03/11/2023 Curso de formación: 
centros 

comprometidos con la 
excelencia en 

cuidados: BPSO:
Implantación de guías 
de buenas prácticas.

Dirección general de 
cuidados , humanización 
y atención sociosanitaria 
(Conserjería de Salud).

26 6 h 30´  Sesión formativa.

07/11/2023 Rotación EIR, 
2023/2024

Dirección general de 
cuidados , humanización 
y atención sociosanitaria 

(conserjería de salud)

30 7 h Sesión formativa.

08/11/2023 Rotación EIR, 
2023/2024

Dirección general de 
cuidados , humanización 
y atención sociosanitaria 

(conserjería de salud)

30 7 h Sesión  formativa.

09/11/2023 Rotación EIR, 
2023/2024

Dirección general de 
cuidados , humanización 
y atención sociosanitaria 

(conserjería de salud)

30 7 h Sesión formativa.

10/11/2023 Rotación EIR, 
2023/2024

Dirección general de 
cuidados , humanización 
y atención sociosanitaria 

(conserjería de salud)

30 7 h Sesión formativa.

13/11/2023 Curso de enfermería 
nefrológica.

Colegio de enfermería 
de Asturias

35 3 h Sesión formativa.
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32

14/11/2023 Curso de enfermería 
nefrológica.

Colegio de enfermería 
de Asturias

35 3 h Sesión formativa.

15/11/2023 Curso de enfermería 
nefrológica.

Colegio de enfermería 
de Asturias

35 3 h Sesión formativa.

15/11/2023 I Jornada  de tutores 
de salud mental.

Unidad docente 
multiprofesional de 

salud mental.

40 7 h Sesión formativa.

16/11/2023 Jornada de 
Transferencia: ¿Cómo 
emprender desde la 

Universidad?

Universidad y Ayto de 
Oviedo 

20 5h 30´ Jornada

16,23,30/11
/2023

Metodología 
cualitativa de 

Investigación en 
ciencias de la salud 

MIR 3

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias

30 18 h Sesión formativa 

17/11/2023 Curso de formación: 
centros 

comprometidos con la 
excelencia en 

cuidados: BPSO:
Implantación de guías 
de buenas prácticas.

Dirección general de 
cuidados , humanización 
y atención sociosanitaria 

(Conserjería de Salud)

26 6 h 30 ´ Sesión formativa.

17/11/2023 Curso de formación: 
centros 

comprometidos con la 
excelencia en 

cuidados: BPSO:
Implantación de guías 
de buenas prácticas.

Dirección general de 
cuidados , humanización 
y atención sociosanitaria 

(Conserjería de Salud)

26 6 h 30 ´ Sesión formativa.

23/11/2023 Metodología 
cualitativa de 

investigación en 
ciencias de la salud.

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias.

25 6 h 30 ´ Sesión formativa.

23/11/2023 Opioides y dolor:
¿ cómo y cuándo?.

Especialidades 
Farmacéuticas  Centrum 

Laboratorio 
Farmacéutico 

30 2 h 30 Taller , ponencia  
adaptada a las 
necesidades y 

requerimientos de los 
profesionales  asistentes.

30/11/2023 Metodología 
cualitativa de 

investigacvion en 
ciencias de la salud 

MIR 3    

Unidad docente 
multiprofesional de 
atención familiar y 

comunitaria de Asturias

25  ´h Sesión formativa.

14/12/2023 Autonomía estratégica Bioasturias y Ayto 15 4 h Quinta  jornada de 
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33

y soberanía 
tecnológica: El diablo 

en los detalles 

Oviedo colaboración entre 
BioAsturias y el 

Ayuntamiento de Oviedo

TOTAL ACTIVIDADES: 
49 

SESIONES: 62

NUMERO DE 
PERSONAS 

1.656

NUMERO DE 
HORAS 311
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7. Actividades Oviedo Emprende
Se incluye a continuación el detalle de las actividades realizadas durante el 2023. En 
algunas de ellas ha habido colaboraciones entre las diferentes entidades participantes en 
Oviedo. 
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Fecha Actividad Organizador Descripción Nº de 
asistentes 

03/03/2023 Desayuno 
Unplugged

Oviedo Emprende Networking con 
motivo de uno de los 
cortes del servicio de 
internet como 
oportunidad para 
presentar los 
diferentes proyectos

15

22/03/2023 Nueva Ley de 
Startups

Oviedo emprende Con esta charla, se 
pretende dar a 
conocer los 
principales aspectos a 
destacar de esta 
nueva Ley

12

23/03/2023 Innovar y 
emprender en 
FP, un reto del 
IES Doctor 
Fleming

Cluster TIC, 
Valnalón e IES 
Doctor Fleming

A través de diferentes 
mesas con empresas 
se asesora al 
alumnado sobre las 
competencias para 
emprender

96

23/03/2023 Dominando 
LinkedIn 

Cluster TIC El objetivo del 
seminario fue 
plantear cómo sacar 
el máximo provecho 
de la red social 
LinkedIn, reconocida 
como la plataforma 
líder para establecer 
conexiones 
profesionales

26

3 al 5/04/2023 Pack Basic de 
Gestión

Cámara de 
Comercio de 
Oviedo

Sesiones que 
combinan formación y 
asesoramiento 
personalizado en 
grupos reducidos con 
un enfoque práctico 
sobre aspectos 
básicos de desarrollo 
empresarial en 
materia de estrategia 
de negocio, trámites, 
gestión laboral, 
aspectos fiscales y 
tributarios y 
contabilidad y gestión 
económica.

6

13/04/2023 Taller 
aeropress

Oviedo Emprende Networking cuyo 
objetivo es visibilizar a 
emprendedores de la 

15
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comunidad y 
fortalecer los lazos 
entre los miembros de 
la comunidad 
emprendedora

25/05/2023 Oportunidades 
de 
Financiación 
de empresas 
TIC 

Cluster TIC Se hablaron de 
diferentes 
oportunidades a 
través de 
subvenciones, 
monetización e 
incentivos fiscales

8

23/06/2023 Networking Cluster TIC Previo al periodo 
estival y con el 
objetivo de fortalecer 
lazos se llevó a cabo 
este networking

27

28/06/2023 Competencias 
de las mujeres 
que 
emprenden

Fundación 
Mujeres y Oviedo 
Emprende

En el marco de la 
jornada encuentro de 
emprendedoras y 
empresarias se 
desarrolla la charla de 
competencias 
femeninas para 
emprender 

30

5 al 7/06/2023 Pack Basic de 
Gestión

Cámara de 
Comercio de 
Oviedo

Sesiones que 
combinan formación y 
asesoramiento 
personalizado en 
grupos reducidos con 
un enfoque práctico 
sobre aspectos 
básicos de desarrollo 
empresarial en 
materia de estrategia 
de negocio, trámites, 
gestión laboral, 
aspectos fiscales y 
tributarios y 
contabilidad y gestión 
económica.

11

25 al 27/09/2023 Pack Basic de 
Gestión

Cámara de 
Comercio de 
Oviedo

Sesiones que 
combinan formación y 
asesoramiento 
personalizado en 
grupos reducidos con 
un enfoque práctico 
sobre aspectos 
básicos de desarrollo 
empresarial en 

13
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materia de estrategia 
de negocio, trámites, 
gestión laboral, 
aspectos fiscales y 
tributarios y 
contabilidad y gestión 
económica.

26/09/2023 Jornada 
Talento TIC 

Cluster TIC Se presentaron 
interesantes 
iniciativas para 
promover el talento 
tecnológico.

57

06/10/2023 Networking 
post 
vacacional

Cluster TIC Tras el periodo 
vacacional se 
promueve una nueva 
actividad de 
networking que 
propicie nuevos 
contactos

35

09/10/2023 Taller Inicias: 
Promover el 
emprendimien
to en 
economía 
circular

Cluster ECCO En el marco del Taller 
Inicias se planifica un 
taller para promover 
el emprendimiento en 
el ámbito circular de 
alumnado de 
secundaria

15

11/10/2023 Instagram para 
potenciar tu 
negocio

Cluster TIC En este taller  se han 
conocido todas las 
potencialidades que 
ofrece Instagram 
sobre todo a cierta 
tipología de negocios.

9

19/10/2023 Charlas 
Transformació
n Digital: 
conseguir que 
los clientes te 
encuentren

Cluster TIC En esta charla se 
abordó el 
posicionamiento SEO 
local  y como 
contribuye a 
aumentar ventas y 
captar nuevos clientes

23

23/10/2023 Oportunidades 
de 
Financiación 
I+D+i 

Cluster TIC Durante esta jornada 
se exploraron diversos 
programas de 
financiación e 
incentivos disponibles 
en la actualidad para 
la I+D+i en el ámbito, 
local, regional, 
nacional y europeo

14
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38

26/10/2023 Charlas 
Transformació
n Digital: El 
sitio web

Cluster TIC En esta charla se 
explicaron de manera 
muy práctica varios 
elementos como la 
optimización de un 
sitio web, presencia 
en internet y 
contenido publicitario

27

31/10/2023 Desarrollo 
competencias 
transversales 
para 
emprender IES 
Escultor Juan 
de Villanueva 
(Pola de Siero)

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 
cantera 
emprendedora

30

02/11/2023 Charlas 
Transformació
n Digital: 
Transformand
o el sitio web: 
SEO y analítica 
en acción

Cluster TIC En esta charla se trató 
sobre la optimización 
del SEO en nuestra 
página web, 
abordando tanto SEO 
en page como SEO off 
page.

21

06/11/2023 Desarrollo de 
competencias 
transversales 
para 
emprender IES 
Alfonso. Ciclo 
formativo de 
Educación 
Infantil 
(tardes)

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 
cantera 
emprendedora

21

07/11/2023 Jornada 
Compra 
Pública 
Innovadora

Cluster TIC Se sensibilizó a los 
emprendedores 
asistentes sobre las 
oportunidades de 
financiación de fondos 
FEDER y la compra 
pública de innovación

35

09/11/2023 Charlas 
Transformació
n digital: 
Publicidad en 
Buscadores

Cluster TIC En esta charla se trató 
sobre la publicidad y 
cómo maximizar la 
visibilidad de 
productos y servicios, 
centrándose en 
Google.

13
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13 al 15/11/2023 Pack Basic de 
Gestión

Cámara de 
Comercio de 
Oviedo

Sesiones que 
combinan formación y 
asesoramiento 
personalizado en 
grupos reducidos con 
un enfoque práctico 
sobre aspectos 
básicos de desarrollo 
empresarial en 
materia de estrategia 
de negocio, trámites, 
gestión laboral, 
aspectos fiscales y 
tributarios y 
contabilidad y gestión 
económica.

13

14/11/2023 Desarrollo de 
competencias 
transversales 
para 
emprender IES 
Alfonso. Ciclo 
Educación 
Infantil 
mañanas

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 
cantera 
emprendedora

22

16/11/2023 Emprendimien
to y Turismo

Cluster TIC A través de esta 
jornada se trató  la 
necesidad de crear 
producto turístico 
para el 
emprendimiento

14

21/11/2023 Capacidades 
digitales para 
el 
emprendimien
to femenino

Fundación 
Mujeres y Oviedo 
Emprende

En el marco de la 
jornada Encuentro de 
emprendedoras y 
empresarias de 
Asturias se explicaron 
las competencias 
digitales clave para 
emprender

40

21/11/2023 Premios AJE 
2023

Aje Asturias Una gala que busca 
reconocer y premiar a 
los
emprendedores más 
destacados de la 
región.

336

22/11/2023 Desarrollo de 
competencias 
transversales 
para 
emprender IES 

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 

27
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40

Alfonso. Ciclo 
animación 
sociodeportiva

cantera 
emprendedora

22/11/2023 Potencia tu 
negocio 
gracias a la 
fotografía

Aje Asturias Taller diseñado para 
emprendedores, 
pequeños 
empresarios y 
profesionales 
autónomos con el fin 
de dominar las 
técnicas esenciales de 
la fotografía con 
smartphone.

20

23/11/2023 Charlas 
Transformació
n digital: Redes 
Sociales para 
Empresas

Cluster TIC El objetivo de esta 
charla fue conocer los 
aspectos clave para 
lograr una presencia 
integral en redes 
sociales.

11

24/11/2023 Oviedo
Blockchain 
Day

Aje Asturias Blockchain y Web 3.0 
con Paola Morán de
Telefónica: Una 
inmersión en la 
tecnología que está
revolucionando el 
mundo digital, 
explorando su
potencial y 
aplicaciones en 
diversos sectores.
Legal y Technology 
con Cristina 
Carrascosa de
AT21 y Luis Iván 
Cuende premio 
Aragon Best
Hacker: Análisis de los 
desafíos y 
oportunidades
legales que surgen 
con las nuevas 
tecnologías, desde
regulaciones hasta 
derechos de autor.
Tokenización y 
Monedas Digitales 
con Daniel Diez
García de Bit2me: 
Entender el mundo de 
las

137
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41

criptomonedas, desde 
su creación hasta su 
uso en la
economía actual.

28/11/2023 Presente y 
Futuro del 
Turismo 

Cluster TIC En esta jornada se 
incidió en aspectos 
clave de la 
digitalización del 
turismo

57

29/11/2023 LinkedIn Lab: 
Transforma tu 
Perfil en una 
Herramienta 
de Éxito

AJE Asturias Taller dirigido a 
descubrir las claves 
para optimizar los 
perfiles en esta 
plataforma, aumentar 
la red de contactos y 
aprovechar al máximo 
las herramientas que 
LinkedIn ofrece. 

19

01/12/2023 Jornada 
Asturias
After Work

Aje Asturias A través de una 
metodología 
innovadora y lúdica,
Mago More nos 
muestra cómo la 
innovación y la
adaptabilidad pueden 
transformar los 
procesos de
producción y los 
negocios. Se 
explorarán técnicas
para fomentar la 
creatividad y ver el 
cambio como una
oportunidad.

284

04/12/2023 Desarrollo de 
competencias 
transversales 
para 
emprender IES 
Río Nora. 
Asignatura 
Economía. ESO

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 
cantera 
emprendedora

52

05/12/2023 Presentación 
del Asturias 
Digital 
Innovation 
Hub — AsDIH. 
Ayudas a 

Cluster TIC Este evento ofreció 
ayudas a pymes y 
emprendedores para 
la adopción de 
tecnologías digitales 
innovadoras.

12
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pymes para la 
adopción de 
tecnologías 
digitales 
innovadoras.

07/12/2023 Venta online 
360: Más allá 
del carrito de 
la compra

Cluster TIC Durante esta charla 
los participantes se 
sumergieron en el 
ámbito de las ventas 
online y exploraron 
más allá de una 
plataforma de 
compras

8

11/12/2023 Desarrollo de 
competencias 
transversales 
para 
emprender 
GRUPO 
ASPASIA. 
Certificado 
profesional 
auxiliar 
servicios 
administrativo
s

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 
cantera 
emprendedora

25

12/12/2023 Desarrollo de 
competencias 
transversales 
para 
emprender IES 
Aramo. Ciclo 
formativo de 
tratamiento de 
imagen y 
sonido, 
producción 
audiovisual

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 
cantera 
emprendedora

11

14/12/2023 Trending Tools 
2023

Aje Asturias Congreso de Social 
Media y el Marketing 
Digital en el que se 
dieron a conocer las 
principales novedades 
y herramientas online 
para empresas y 
profesionales del 
sector.

133
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19/12/2023 Desarrollo de 
competencias 
transversales 
para 
emprender 
Taller de 
Empleo 
Castrillón 
"Integración y 
Empleo"

Cluster TIC Visitas cuyo objetivo 
es trabajar las 
competencias 
necesarias para 
emprender y generar 
cantera 
emprendedora

22

29/12/2023 Networking 
navideño

Cluster TIC Nuevo encuentro 
aprovechando el 
periodo navideño 
para estrechar lazos 
en la comunidad

75

A continuación, se indican las actividades realizadas durante 2023 a través de Oviedo 
Emprende:
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8. Programas singulares  

8.1 Programa IMPULSO empresarial
Programa de crecimiento empresarial coordinado por un equipo multidisciplinar de 
consultores donde se tutorizó a 50 empresas y se elaboraron Planes estratégicos 
personalizados con propuesta de acciones de mejora para cada una de ellas. Se realizó un 
diagnóstico de situación inicial que permitió identificar las áreas donde era necesario 
llevar a cabo nuevas actuaciones para ser competitivos.

Cada empresa participante recibió un Informe con toda la información de partida y las 
recomendaciones / propuestas realizadas por cada uno de los consultores en las 
diferentes áreas para que pudieran valorar la evolución y mejora de sus empresas y 
realizar seguimiento.

Se llevaron a cabo tres programas, iniciados el 27 de febrero, 1 de mayo y 23 de octubre, 
de cinco módulos cada uno y cinco semanas de duración, donde el formato combinaba la 
tutoría individualizada de 10 h con cada empresa y formación conjunta de 10 h en total. 
En cada uno de los módulos se analizan las principales áreas de negocio: Estrategia e 
innovación, marketing y ventas, fiscal y legal, finanzas y conclusiones y cierre.

Las empresas presentan rasgos comunes en relación con la problemática a la que se 
enfrentan y podemos destacar algunas acciones llevadas a cabo para tratar de resolver 
estas debilidades:

- Revisión fiscal/legal para analizar sus obligaciones y el tipo impositivo aplicado.
- Revisión de la situación financiera de la empresa y previsión de diferentes 

escenarios de su posible evolución.
- Resolución de diversas dudas de carácter legal y normativo, sobre posibles nuevas 

actividades a desarrollar para diversificar la oferta.
- Mayor presencia y promoción online, así como la adaptación del modelo de 

negocio a la venta online y a través de RRSS
- Ampliación de cartera de clientes y mercado, a través de nuevos canales de 

distribución

El programa se desarrolla en colaboración con Cámara de Comercio de Oviedo. 

Durante el 2023 se desarrollaron 3 ediciones del programa, en las que participaron un 
total de 50 empresas. Hubo 15 sesiones grupales de dos horas de duración (30h de 
formación) y un total de 500 horas de consultoría individual. 

Este año se incorporó además un módulo de seguimiento, llegando a continuar 
apoyando a 23 empresas participantes.
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8.2 Asistencia técnica en desarrollo comercial. Programa 
Conectando Empresas

Se trata de un programa destinado a apoyar a las empresas en el área de marketing y 
comercial que es una de las grandes debilidades que manifiestan la mayor parte de las 
pequeñas empresas y autónomos. Y con el objetivo de mejorar en competencias y poder 
aumentar cartera de clientes abriendo mercado a nivel local, regional o nacional, se prestó 
un servicio de asistencia técnica dirigido a 15 empresas a las que se apoyó en la 
elaboración de agendas comerciales, que les permitan conseguir nuevos clientes y 
mejorar posicionamiento, diseño y definición de material promocional, presentación de 
ofertas, estrategias operativas, prospección de mercado, etc.

El programa se pone en marcha en colaboración con Cámara de Comercio de Oviedo. 

Se trabajó con 15 empresas, con un total de 240 horas de formación y consultoría.

8.3 Programa de innovación y emprendimiento IDEA 
El programa IDEA es un proceso de trabajo de aprendizaje basado en los principios del 
emprendimiento y la innovación disruptiva. Este método ha sido conceptualizado y 
diseñado por el equipo de Oviedo Emprende volcando su experiencia en el apoyo al 
emprendimiento desde 2014.

El programa está estructurado en 4 fases con sesiones de trabajo semanales combinadas 
con el uso de herramientas TIC de comunicación, trabajo en equipo y gestión de 
proyectos. La metodología ayuda a generar las actitudes que llevan a innovar: aplazar el 
juicio, ver el error como parte del proceso.

El programa se pone en marcha en colaboración con la Escuela de Arte de Oviedo con 
el objetivo de diseñar un programa que permita acercar el emprendimiento y el tejido 
empresarial del municipio a los futuros profesionales de las diferentes disciplinas que 
se imparten en la escuela. En esta segunda edición participaron 17 estudiantes de los 
segundos ciclos de Ilustración y Edición de Arte, en 6 sesiones de aprendizaje mediante 
retos con el equipo Oviedo Emprende, combinadas con 3 charlas/talleres con diferentes 
profesionales del sector.

8.4 Programa de Intraemprendimiento / Emprendimiento 
colaborativo, Innoemprende

Se trata de un programa de formación en intraemprendimiento dirigido a responsables 
de innovación de empresas que quieran obtener una visión teórica y práctica sobre la 
forma en que se debe implementar una experiencia de este tipo dentro de su 
organización. 

El objetivo es aprender y reflexionar sobre los procesos de innovación dentro de las 
empresas, las dificultades que pueden entrañar, así como ver ejemplos prácticos de 
empresas cercanas que han seguido ese camino.
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En un entorno empresarial altamente competitivo y en constante evolución, el 
intraemprendimiento se ha convertido en un catalizador para el crecimiento y el éxito 
empresarial. A través de este programa de formación, le ofrecemos la oportunidad de 
explorar este modelo y cómo puede aplicarlo en su propia organización para impulsar la 
innovación y alcanzar nuevos niveles de éxito.

El programa de formación se desarrolló en cuatro sesiones de dos horas cada una en el 
Espacio de Coworking Talud de la Ería, sede de Oviedo Emprende, combinando conceptos 
generales y teóricos sobre innovación con experiencias prácticas de empresas que han 
implementado con éxito programas de intraemprendimiento. 

El programa se pone en marcha en colaboración con Cámara de Comercio de Oviedo.

En el programa participaron 6 empresas, de 8 personas, en 4 sesiones con un total de 8 
horas de duración.
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