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Código AbCon001 

Asignación organizativa Servicio de Abogacía Consistorial 

 

Puesto 

específico 

Jefe/a de Servicio de Abogacía Consistorial 

Adscripción Funcionario 

Puesto tipo 

asociado 

Jefe de Servicio (B) 

Nivel de reporte Director/a Jurídico/a Dotación 1 

Grupo o 

subgrupo 

A-1 Cuerpo o escala Admon. Especial. 

Subescala Técnica. Clase 

Superior 

Administración AO 

Formación 

específica 

Licenciatura en Derecho, Grado y 

Master, o equivalente a efectos 

profesionales 

Tipo de puesto Singularizado 

Complemento 

destino 

Nivel(28) Provisión Concurso Específico 

Misión del 

puesto 

Coordinar la defensa jurídica del Ayuntamiento y procurar la reducción de los 

riesgos jurídicos en la actividad municipal. 

Funciones 

específicas 

Jefe/a de Servicio de Abogacía Consistorial 

 El diseño y la dirección de las estrategias de defensa del Ayuntamiento de Oviedo 

y de los entes públicos bajo su control en juicios de todos los órdenes 

jurisdiccionales. 

La coordinación de la información que, sobre los problemas jurídicos detectados 

en sus labores, debe suministrar el Servicio a la Dirección Jurídica. 

La coordinación de la redacción de informes jurídicos y de la asistencia jurídica al 

Ayuntamiento y a sus entes dependientes cuando le sean requeridos al Servicio. 
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La dirección letrada y, en su caso, la representación del Ayuntamiento en aquellos 

pleitos en los que se estime pertinente su participación directa. 

La información y formación a los distintos Servicios sobre las prácticas que 

generan riesgos jurídicos para el Ayuntamiento. 

La pertenencia a la Comisión de Coordinación Jurídica del Ayuntamiento 

Condiciones del 

puesto 

 

Observaciones 

(I) 

 

Observaciones 

(II) 

 

 

Valoración del puesto 

Denominación 

del puesto 

Factor ER 

1 

ER 

2 

ER 

3 

DT 

1 

DT 

2 

DT 

3 

INC DED PEN PEL  Puntos 

totales 

C. 

Específico 

Anual 

C. 

Específico 

Mensual 

(14 

pagas) 

Jefe/a de 

Servicio de 

Abogacía 

Consistorial 

               

Nivel 6 5 6 7 5 3 1 4 1 1     

Puntos 9 6 9 9 5 3 0 5 1 1  48   

 

  


