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Ne¢ AUTOS: DEMANDA 370/2016

SENTENCIA N° 459/2016

OVIEDO, a cuatro de agosto de dos mil dieciséis.

Vistos por el Ilmo. Sr. D. MANUEL BARRIL ROBLES Magistrado-Juez
del Juzgado de lo Social n? 6 de OVIEDO, los presentes autos n2
370/16 sobre DERECHOS FUNDAMENTALES, ha pronunciado la siguiente
SENTENCIA, siendo las partes, de una y como demandante D2

., representado por la Letrada D2.
y de otra como demandado el AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO, que comparecid representado por el Procurador D.
y asistido por el Letrado D.
, vy el MINISTERIO FISCAL, gue no comparecid pese a estar

citado en legal forma.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 30/5/16 tuvo entrada en este Juzgado la

demanda rectora de los autos de referencia, en la que tras la

alegacidén de hechos y fundamentos de derecho, se solicitd Sentencia

por la que estimando integramente la demanda, se declare nula y sin
efecto la conducta mencionada en el presente escrito, disponiéndose
el restablecimiento del demandante en la integridad de sus derechos
asi como la reparaciodon de los danos causados al mismo, los cuales se

cifran en la cantidad de 12.211,72 euros (perjuicio econdmico-

material y dahfo moral), en los términos expresados, condendndose al

PRINCPADO DE i
ASTURIAS demandado a estar y pasar por tal declaracién y condena, y a su

efectivo abono a favor de la demandante.
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SEGUNDO.- Abierto el acto del Juicio, celebrado el 19/7/16, la

ADMINISTRACION )
DE JUSTICIA parte actora se afirmé y ratificé en la demanda presentada,

oponiéndose el demandado en base a los motivos expuestos en la

grabacién de juicio.

Recibido el juicio a prueba, se practicaron las propuestas por
las partes y declaradas pertinentes por SS2,, uniéndose los
documentos presentados a los autos y quedando los mismos vistos para

Sentencia.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO.-Por Resolucidén del Servicio Publico de Empleo de
22-10-14, se aprobd la convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos
del Principado de Asturias para las practicas no laborales con
compromiso de contratacién de jévenes desempleados menores de 25
anos; la duracién del programa seria de un afo: 6 meses en practicas
profesionales no laborales como becarios, en los cuales los
contratados percibirian una beca en cuantia del 80 % del IPREM al
mes, y los otros seis meses como contratados en préacticas.

SEGUNDO. -D2 . g B\ \ 2 al amparo de
lo dispuesto en el precitado convenio de colaboracidn, pasé a
prestar servicios para el AYUNTAMIENTO DE OVIEDO desde el 12 de
enero al 11 de julio de 2015, con la categoria profesional de
Diplomada en Trabajo Social, percibiendo una retribucién bruta
mensual de 426 € (80 % del IPREM), con centro de trabajo en

Servicios Sociales.

TERCERO.-A su finalizacidén suscribidé un contrato en
précticas al amparo del articulo 11 del E.T. como Titulado Superior,
desde el 16-07-15 al 15-01-16, a jornada completa, percibiendo una
retribucidén de 675 € mensuales ademds de las pagas extraordinarias,
sujeta en cuanto a sus condiciones laborales al “Convenio Colectivo
de los Trabajadores Contratados por los Ayuntamientos del Principado

de Asturias dentro de la linea 3 en apoyo a la contratacién laboral

de Jjévenes participantes en el programa prdcticas no laborales

PRINCIPADO DE .
ASTURIAS dentro del Acuerdo por el Empleo y el Progreso de Asturias”.
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CUARTO.-En el marco del Plan de Empleo 2015/2016 y sobre la
base de la Resolucién de 24 de junio de 2015 de la Consejeria de
Economia y Empleo por la que se aprueban las bases reguladoras de la
concesién de subvenciones a los Ayuntamientos del Principado de

Asturias para la ejecucién de los planes locales de empleo, se

publicé una convocatoria para cubrir 18 plazas mediante contratos de
trabajo en practicas para proporcionar experiencia laboral a
personas Jjévenes formadas de mds de 16 y menos de 30 afios, con
compromiso de contratacién de un aflo; el total de plazas ofertadas
fue de 18, ninguna de las cuales para la categoria profesional de la
demandante.

En cuanto a las condiciones econdmicas se remitia al
Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo de los empleados del
Ayuntamiento de Oviedo, asi como al nuevo anexo de retribuciones
vinculado al Convenio del Ayuntamiento de Oviedo, de fecha 5 de
marzo.

Por Resolucién de la misma fecha se aprobaron las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones a los Ayuntamientos del
Principado de Asturias para la ejecucién de los planes locales de
empleo, ofertdndose 55 plazas en practicas durante un periodo de un
afio; el objeto de la subvencién era la de proporcionar experiencia
laboral a personas jovenes formadas pertenecientes al colectivo de
parados de larga duracidén, para lo cual serian contratadas como
minimo durante un aflo, excluyéndose su aplicacidén a quienes hubiesen
sido contratados al amparo de los programas de practicas no
laborales con compromiso de contratacidn; igualmente se convocaron
otras 30 plazas para parados de larga duracién y mayores de 45 afos
por un periodo minimo de un afio mediante contratos de trabajo por
obra o servicio determinado.

En cuanto a las condiciones econdmicas se remitia al
“Convenio Colectivo suscrito al efecto por la Federacidén Asturiana
de Concejos y los sindicatos firmantes del AEPA, asi como el nuevo
anexo de retribuciones salariales a abonar, en lo sucesivo, por el
Ayuntamiento de Oviedo al personal contratado dentro de la Linea 1:
Planes locales de empleo, aprobado por la Junta de Gobierno Local el

30 de diciembre de 2015, y la correccidén de error al nuevo anexo de

PRINCIPADO DE retribuciones salariales a abonar en lo sucesivo por el Ayuntamiento

AS IAS , ;
TR de Oviedo al personal contratado dentro de la linea 1: planes de
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empleo, aprobado por la Junta de Gobierno Local el 22 de enero de

2016”.

Se inicidé un tercer programa denominado “activate” para
formacién de parados de larga duracidén de seis meses de duracidn,

)

los tres primeros dedicando el 60 % a la formacidén y el 40 % al

trabajo, y los tres siguientes el 40 % a la formacidén y el 60 % al
trabajo, percibiendo el 60 % de 1,5 veces el SMI.

Las contrataciones se llevaron a cabo a partir del mes de
noviembre de 2015.

Dentro de las 55 plazas referidas anteriormente habia 2

asignadas a diplomados en trabajo social.

QUINTO.-La demandante interpuso reclamacidén previa, la que

fue tacticamente desestimada mediante silencio administrativo.

SEXTO.-E1 Convenio Colectivo del Personal Laboral
contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro
de la Linea 1 de los Planes Locales de Empleo y de la Linea 3
relativa al apoyo a la contratacién laboral de los jdvenes
participantes en el Programa de Practicas no Laborales con
compromiso de contratacidn, establecia las siguientes retribuciones:

Linea 1: Planes locales de empleo: Para la categoria de
formacién profesional de titulados de grado medio, 750,00 € en
catorce mensualidades.

Linea 3: Apoyo a la contratacidén laboral de los jévenes
participantes en el ©programa de practicas no laborales con
compromiso de contratacién: Para la categoria de titulados de grado

medio, 675 € en siete mensualidades.

SEPTIMO.-La Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Oviedo,
aprobdé el 05-03-15 el Anexo de Retribuciones para el personal
temporal asi como para los contratos de interinidad y funcionarios
interinos, fijando para los trabajadores sociales un salario bruto

mensual de 2.544,22 €, siendo el 60 % del mismo 1.526,53 €.

OCTAVO.-En la tramitacién de estos autos se han observado

PRINGIPADO DE las prescripciones legales.
ASTURIAS
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.-Reclama la parte actora en estos autos Ila
diferencia salarial existente entre la que se le abondé durante el

trabajo en préacticas, y la que percibieron 1los trabajadores

contratados en practicas a partir de noviembre de 2015 por el mismo
Ayuntamiento, considerando que tal diferencia retributiva es
determinante de una discriminacidén salarial carente de fundamento;
fijando la retribucién que debia percibir en 1.526,53 € mensuales
(mds una paga extraordinaria), cuando a él se le abonaron 675 € (mas
una paga extraordinaria), por lo que la diferencia asciende a
5.960,72 € durante los seis meses de trabajo en practicas, a lo que
aflade una indemnizacidén por importe de 6.251 € en concepto de dailos
morales.

No se cuestiona la regularidad de las contrataciones del
demandante, ni por tanto la del contrato de trabajo en précticas, ni
la aplicacién del convenio colectivo que figura en su contrato de
trabajo, ni ha sido tampoco impugnado el cese por parte de la
trabajadora.

Para aprecilar la existencia de una discriminacidén salarial,
debe tratarse en primer lugar de situaciones homogéneas; en segundo
lugar debe establecerse un elemento de comparacidén; y en tercer
lugar debe fijarse un é&mbito temporal en el gque se produce la
discriminacién.

La equiparacién la establece la demandante con los
trabajadores que han sido contratados en précticas en aplicacidén del
Plan de Empleo 2015/2016, la que ya de por si introduciria wuna
distorsién temporal, ya que la contratacién de 1la demandante se
produjo para el ejercicio 2014/2015, mientras que el criterio de
referencia lo fue para el ejercicio 2015/2016, lo que excluye la
vinculacién entre unos y otros, ya que ello supondria que las
ulteriores contrataciones en cualquier &mbito tendrian efecto
retroactivo en cuanto a las condiciones laborales y econdmicas de
los contratos precedentes, en aplicacidén del principio invocado de
no discriminacién; y en todo caso desde julio hasta noviembre de

2015 no existiria ningun elemento de comparaciédn.

PRINGIPADO DE En segundo lugar, se remite la demandante al salario

ASTURIAS ,
establecido para los contratados  temporales por parte del

Ayuntamiento de Oviedo contenido en el Anexo de Retribuciones, al
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cual aplica una deduccidén del 40 % por tratarse de una trabajadora
en practicas, no habiendo quedado acreditado que a los trabajadores
en practicas contratados en virtud del plan de empleo se les abonase
el 60 % de tal retribucidn tal y como se dice en la demanda; ademés

de que el convenio de aplicacién que la propia demandante aporta

fija una retribucidén de 652,50 euros en siete mensualidades para los
contratados en virtud de los planes de empleo, convenio cuya validez
y aplicacidén tampoco ha sido cuestionada, por lo cual acoger aquella
pretensidén supondria dejar sin efecto en la practica las tablas
salariales establecidas en el citado convenio; y el citado Anexo de
Retribuciones, especifica que el mismo serd de aplicacidédn siempre
que no sea de aplicacién un convenio de trabajo especial, como es el
caso.

Por otra parte, existen diversas fdérmulas de contratacidn
en funcién de los colectivos a los que van destinados, tales como
mayores de 16 y menores de 30 afios, mayores de 18 y menores de 25
aflos, mayores de 45 afios, parados de larga duracién, o para
formacién de parados de larga duracidn, teniendo cada uno su
retribucién y sus condiciones laborales especificas, por lo cual la
unica conexidén entre el contrato de trabajo de la demandante y los
que se utilizan como referencia, es 1la inclusién del concepto
“practicas” en ambos, aunque los primeros se denominan “practicas no
laborales” y los segundos simplemente “practicas”; y dentro de estos
ultimos se integran a su vez dos subgrupos, uno de 18 plazas que se
remite a las condiciones econdémicas de los empleados del
Ayuntamiento y al anexo de retribuciones de 05-03-15, y otro de 55
plazas (méds 30) que se remite al Convenio Colectivo de la Federacidn
Asturiana de Concejos, y para lo sucesivo al nuevo anexo de
retribuciones establecido para el personal contratado dentro de 1la
Linea 1 de los Planes Locales de Empleo aprobado por la Junta de
Gobierno el 30-12-15 (distinto por tanto del anterior y cuyo
contenido no obra en autos); y la diferencia entre estos dos grupos
era fundamentalmente que el primero iba dirigido a personas jdvenes
formadas para conseguir experiencia laboral, mientras que el segundo
se dirigia a jdévenes parados de larga duracidn; por lo cual de la

misma manera que se acude como referencia al primer grupo podia el

PRINGIPADO DE demandante dirigirse al segundo, en el cual ademds es donde habia

ASTURIAS . . .
plazas de su misma categoria profesional.
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Y finalmente, la homogeneidad exige que las funciones

AR

realizadas y las responsabilidades asumidas por unos y otros sean
iguales o al menos que tengan cierto grado de homogeneidad, lo cual
no ha quedado acreditado.

Por todo ello no puede considerarse probada la existencia
de una discriminacién salarial ante la falta de elementos claros vy
objetivos coincidentes desde un punto de vista funcional y temporal
que Jjustifiquen la discriminacién por diferencia de trato que se
reclama; y en todo caso tales diferencias tampoco serian aplicables
a toda la duracién del contrato en practicas, sino solamente a
partir del mes de noviembre de 2015.

En funcién de todo lo expuesto procede la total

desestimacidén de la demanda.

SEGUNDO.-A tenor de lo establecido en el articulo 191.3 f)
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccidén Social, contra la presente
Resolucién puede interponerse Recurso de Suplicacidén ante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia del Principado de

Asturias.

Vistos los articulos citados, y demd&s preceptos de general

y pertinente aplicacidn,

FALLO

Que desestimando totalmente la demandante presentada por
Da. frente al AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
con intervencién del MINISTERIO FISCAL, debo absolver y absuelvo a
la entidad demandada citada de las pretensiones deducidas en su

contra en el presente procedimiento.

Incorpdrese esta Sentencia al correspondiente Libro, expidase

Certificacidén Literal de la misma para su constancia en los autos de

PRINCIPADO DE
ASTURIAS referencia.
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MODO DE IMPUGNACION: Se advierte a las partes que contra la
presente resolucidn podrén interponer Recurso de Suplicacién ante el
Tribunal Superior de Justicia que deberd ser anunciado por
comparecencia, o mediante escrito presentado en la Oficina Judicial

dentro de los cinco dias siguientes a la notificacién de esta

Sentencia, o por simple manifestacién en el momento en que se le
practique la notificacidén. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de Seguridad
Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de
justicia gratuita, que deberd depositar la cantidad de 300 euros en
la cuenta abierta en Banco Santander a nombre de esta Oficina
Judicial con el num. 3378000035037016, debiendo indicar en el campo
concepto "recurso" seguido del «cédigo "34 Social Suplicacién",
acreditando mediante la presentacidén del justificante de ingreso en
el periodo comprendido hasta la formalizacidén del recurso asi como;
en el caso de haber sido condenado en sentencia al pago de alguna
cantidad, debera consignar en la cuenta de Depdsitos y
Consignaciones abierta la cantidad objeto de condena, o formalizar
aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad
en el que se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista,
incorpordndolos a esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso.
En todo caso, el recurrente deberd designar Letrado para la

tramitacidén del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo

pronuncio, mando y firmo.

PRINCIPADO DE

ASTURIAS
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PUBLICACION.- Leida y publicada ha sido la anterior Sentencia
por el Ilmo. Sr. Magistrado-Juez, estando celebrando audiencia

publica, en el dia de su fecha, de lo que yo como Secretario doy fe.

PRINCIPADO DE

ASTURIAS






